gemeente -

GENNEP

Regeling reiskostenvergoeding woon-werkverkeer 2022

Geldend per 1 januari 2022

Artikel 1.

1.

De werknemer maakt voor het reizen tussen woonadres en standplaats (werkadres)
aanspraak op een reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer.

2. Voor de bepaling van de reisafstand wordt uitgegaan van de snelste route om te reizen,
volgens de ANWB routeplanner, waarbij men de ‘Route op basis van actueel verkeer’ moet
uitvinken.

Artikel 2.

1. Bij de berekening van de in artikel 1 genoemde aanspraak wordt uitgegaan van de fiscaal
gezien maximaal onbelaste vergoeding' per kilometer, waarbij per dag slechts één maal de
heen- én terugreis wordt vergoed.

2. De werknemer ontvangt per gereisde werkdag de, in lid 1 genoemde, maximaal onbelaste
vergoeding op basis van maximaal 20 kilometer voor een enkele reis.

3. De werknemer, van wie de enkele reisafstand tussen woonadres en standplaats minder

bedraagt dan 1 kilometer, heeft geen aanspraak op een vergoeding.

1 Volgens het Handboek loonheffingen van de Belastingdienst is de onbelaste vergoeding, bij de vaststelling
van deze regeling, voor reizen met een eigen vervoermiddel maximaal € 0,19 per kilometer.


https://hrm.rechtspositie.info/gemeente%20bergen%20lb/module/Ambtenaren/Gemeente_car_uwo/reiskostenvergoeding_woon_werkverkeer_665946#bm1_665946

