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Betreft 
: Openbare besluitenlijst van de vergadering van burgemeester en wethouders  

d.d. 18 november 2025 
 

Aanwezig : De heer J.M.T. Teunissen •burgemeester 
De heer P. Hoenselaar •wethouder 
Mevrouw J.A. van Hulsteijn •wethouder 
De heer R. Peperzak •wethouder 
De heer B. Teunissen • secretaris 
 

Afwezig : - 
 

1. Openbare besluitenlijst d.d. 11 november 2025 
BESLUIT :  

 
Het college besluit de openbare besluitenlijst d.d. 11 november 2025 vast 
te stellen. 

 
1.1 Cv Uitwerking op organisatiesturing 

BESLUIT :  
 

Het college besluit: 
Een voorgenomen besluit te nemen: 
1. De afdelingenstructuur per februari 2026 te laten vervallen. De huidige 
besturingsvorm met een eenhoofdige directie te continueren, waarbij de 
teammanagers hiërarchisch worden aangestuurd door de eenhoofdige 
directie en functioneel door de concernmanager. 
2. Een evenwichtige span of support over de zes teams te organiseren. Dit 
betekent voor de teams het volgende: 
a. Aan het team Publiekszaken worden de taken communicatie en 
bestuurssecretariaat (inclusief organisatie terugkerende gemeentelijke 
evenementen) toegevoegd. 
b. Aan het team Beheer en Ondersteuning worden de taken administratie 
sociaal 
domein, administratie Oekraïne, administratie financiën, administratie HR 
en beheer 
gemeentelijk vastgoed toegevoegd. 
c. Aan het team Beleid en Advies worden de taken regie systeem-, netwerk- 
en 
informatiebeheer en belastingen toegevoegd. 
d. Aan het team Ontwikkeling wordt de taken bedrijvencontactfunctionaris, 
openbare orde & veiligheid en projectleiding sociaal domein toegevoegd. 
e. Aan het team Uitvoering worden de taken havenbeheer, medewerkers 
Buitenwerk INTOS (nog in dienst bij de gemeente Gennep) en 
beleidsuitvoering verkeer, kunst – cultuur – recreatie – toerisme en 
duurzaamheid toegevoegd. 
f. Aan het team Sociaal Domein wordt de taak arbeidsmarkt & onderwijs 
toegevoegd. 
3. Een nader onderzoek starten naar de organisatorische samenwerking 
tussen INTOS en het gemeentelijke taakveld Werk & Inkomen, gericht op 



 

 
 2 van 2 

een toekomstbestendige positionering en versterking van de 
dienstverlening. 

 
2.  Besluitvormingsproces aansluiting bij publieke organisatie voor afvalinzameling 

BESLUIT :  
 

Het college besluit: 
De bijgevoegde raadsinformatiebrief ‘Besluitvormingsproces aansluiting bij 
publieke organisatie voor afvalinzameling’ en bijbehorende bijlage vast te 
stellen. 

 
3.  Grondverkoop en ontwerp-TAM-Omgevingsplan Hoofdstuk 22T Zwarteweg 59 Milsbeek 

BESLUIT :  
 

Het college besluit: 
1. Het ontwerp-TAM-Omgevingsplan Hoofdstuk 22T Zwarteweg 59 
Milsbeek ter inzage te leggen;  
2. In te stemmen met verkoop aan initiatiefnemer van 361 vierkante meter 
grond van perceel OTS D 5011 voor € 73.700,- . 

 
4.  ETHOS telonderzoek Noord- en Midden Limburg ( Associated partnerovereenkomst) 

BESLUIT :  
 

Het college besluit: 
1. In te stemmen met de inhoud van de asociatepartnerovereenkomst 
(bijlage 1). 
2. Het college van de gemeente Venlo mandaat, volmacht en machting te 
verlenen om namens Gennep de Asociatepartnerovereenkomst met 
Hogeschool Utrecht aan te gaan. 
3. Om het mandaatbesluit Associatepartnerovereenkomst door de 
burgemeester en gemeentesecretaris te ondertekenen (bijlage 2) en het 
tekenblad ETHOS-telling door de burgemeester (bijlage 3). 

 
 

 
 

Aldus vastgesteld d.d. 25 november 2025 

De secretaris,      De voorzitter, 

 

 

Bart Teunissen     Hans Teunissen

 


