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1. INLEIDING 
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ALGEMEEN 

 
In de Financiële verordening gemeente Gennep 2023 heeft de gemeenteraad een aantal 

uitgangspunten vastgesteld voor het financiële beleid van de gemeente Gennep. In artikel 6 van de 

verordening is bepaald dat het college de raad door middel van tussentijdse rapportages informeert 

over de realisatie van de begroting van de gemeente over de eerste 4 maanden  

(1e trimesterrapportage) en de eerste 8 maanden (2e trimesterrapportage). Het 3e 

rapportagemoment is de jaarrekening. Deze momenten sluiten aan bij de opzet van onze Planning & 

Control cyclus.  

 

Voor u ligt de 1e trimesterrapportage 2026 van de gemeente Gennep. Doelstelling is een actueel 

inzicht te geven in de realisatie van het vastgestelde beleid en financiële afwijkingen ten opzichte van 

de Begroting 2026 en de ontwikkeling van de Meerjarenbegroting 2027-2029. Wij hebben per 

taakveld aangegeven wat de stand van zaken is van de realisatie van de Begroting 2026 

(beleidscontrol) en de toereikendheid van de beschikbare budgetten (financial control) bepaald. 

De rapportage leidt tot een bijstelling van de begroting. De basis voor de 1e trimesterrapportage 

2026 wordt gevormd door de werkelijke uitgaven en inkomsten tot en met april. Hierbij zijn 

extrapolaties gemaakt tot en met 31 december 2026.  

 

In artikel 6 van de Financiële verordening is bepaald dat het college de raad in ieder geval informeert 

over afwijkingen vanaf € 10.000. Per programma wordt een toelichting op de bijstellingen vanaf  

€ 10.000 gegeven. Het totaaloverzicht van alle bijstellingen is opgenomen in hoofdstuk 3 en wordt 

vertaald in een begrotingswijziging.  

 

Tevens informeren wij u over de stand van zaken van de overgehevelde budgetten uit 2025 en de 

taken die we daarvoor nog moesten doen. Per taakveld is in de alinea Budgetoverhevelingen 2025 

naar 2026 aangegeven in hoeverre de taken zijn uitgevoerd en de middelen zijn ingezet.  Ontbreekt 

deze alinea dan zijn er voor dat taakveld geen budgetoverhevelingen geweest. 

  



 

Pagina 6 

SAMENVATTING 

 
Begroting 2026 en verder 
In de begroting 2026 zijn de keuzes uit het traject ruimte voor ambities 2 verwerkt. De gefaseerde 

verhoging van de toeristenbelasting en OZB op niet woningen waren hierin de meest in het oog 

springende maatregelen. Hiermee heeft de raad toen gezorgd voor een structureel sluitende 

meerjarenbegroting.  

 

Inmiddels zijn we een klein jaar verder en moeten we constateren dat het meerjarenbegrotingssaldo 

wederom onder druk komt te staan. Naast dat we de komende jaren minder middelen krijgen vanuit 

het Rijk komt dit ook door autonome ontwikkelingen uit de  

2e trimesterrapportage 2025, de decembercirculaire 2025 en onontkoombare bijstellingen uit de 

voorliggende 1e trimesterrapportage 2026. 

 

Landelijk is er discussie of het afgesproken ingroeipad voor het effectueren van de korting op het 

gemeentefonds voor de komende jaren gehandhaafd moet blijven. Of dat nader onderzoek naar de 

herverdeelmethodiek en onderliggende maatstaven nodig is om tot een betere verdeling te komen. 

De VNG heeft de minister opgeroepen om snel met duidelijkheid te komen. 

 

De uitkomsten van de aanstaande meicirculaire van het Rijk worden bepalend voor hoe groot onze 

financiële uitdagingen voor de begroting 2027 en verder gaan worden. Over de uitkomsten 

informeren we uw raad door middel van een memo. Begrotingstechnisch verwerken we mutaties 

evenals voorgaande jaren bij de 2e trimesterrapportage.  

1e trimesterrapportage 2026 
Nu, bij de 1e trimesterrapportage 2026 blijven we uitvoering geven aan onze wettelijke taken en de 

realisatie van lopende projecten. Op nagenoeg alle geformuleerde doelen uit de begroting zijn de 

afgelopen maanden stappen gezet. De uitvoering ligt daarmee op koers. Daarnaast hebben we ook 

aandacht voor financiële ontwikkelingen.  

 

In deze trimesterrapportage wordt een aantal financiële bijstellingen van budgetten voorgesteld. 

Deze hebben overwegend een incidenteel, autonoom en onontkoombaar karakter en dragen bij aan 

de verdere uitvoering en realisatie van de in de begroting 2026 geformuleerde doelen. 

 

De belangrijkste bijstellingen betreffen incidentele rente- en dividendinkomsten, alsmede ook extra 

incidentele middelen vanuit de decembercirculaire 2025 van het Rijk voor 2026. Daartegenover staan 

incidentele lasten zoals een verhoging van de wachtgeldvoorziening voor wethouders, extra budget 

gladheidsbestrijding en een budget voor de verkoopbegeleiding van de voormalige 

brandweerkazerne. 

 

Een aantal ontwikkelingen is ook structureel van aard, waaronder een toename van de kosten voor 

openbare verlichting als gevolg van hogere vastrecht- en energietarieven. Ook de lasten voor 

groenonderhoud nemen toe als gevolg van indexatie en areaaluitbreiding. Daarnaast is het 

structureel effect op onze algemene uitkering vanuit de decembercirculaire van het Rijk negatief. 
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Per saldo hebben de bijstellingen voor alle begrotingsjaren een negatief effect. Na verwerking van de 

bijstellingen resteert voor 2026 een positief begrotingssaldo van € 2,3 mln. In dit saldo zit echter ook 

een incidenteel begroot resultaat van € 2,9 mln. voor de opvang van Oekraïense vluchtelingen. Dit 

betekent dat er een structureel negatief begroot resultaat resteert van circa € 600.000 in 2026. Ook 

meerjarig wordt op basis van de huidige inzichten een begrotingstekort verwacht. De uitwerking van 

de meicirculaire is bepalend voor de mate waarin al dan niet nieuwe ombuigingen gevonden moeten 

worden. Met als doel om een structureel sluitende meerjarenbegroting 2027-2030 op te leveren. Dit 

is een eis van de provinciaal toezichthouder. 

 

Stand begroting inclusief effecten 1e trimesterrapportage (x €1) 

 2026 2027 2028 2029 

Stand begroting 2.494.000 234.000 316.000 207.000 

Bijstellingen 1e trimesterrapportage 2026 -184.000 -301.000 -227.000 -254.000 

Stand incl. saldo 1e trimesterrapportage 2.310.000 -67.000 89.000 -47.000 

Structureel saldo (-/- incidentele baten en lasten) -611.000 -535.000 89.000 -47.000 

-/- negatief 

 

Voor een verdere duiding van de ontwikkelingen en de consequentie voor het meerjarige saldo, zie 

hoofdstuk 3 onder saldo begroting. 
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LEESWIJZER 

 
In hoofdstuk 2 zijn per programma de financiële bijstellingen vanaf € 10.000 toegelicht en is tekstueel 

aangegeven of we het voorgenomen beleid hebben gerealiseerd of gaan realiseren. 

 

Evenals voorgaande jaren is in hoofdstuk 2, het stoplichtmodel toegevoegd. Per bullet/actiepunt uit 

de begroting 2026 (Wat gaan we er voor doen) is de stand van zaken opgenomen.  

 

De voor iedere bullet weergegeven aanduiding heeft de volgende betekenis: 

▲ Actie op schema / gerealiseerd 

▲ Actie heeft aandacht nodig 

▲ Actie (nog) niet gerealiseerd 

 

In hoofdstuk 3 vindt u een samenvatting van de financiële bijstellingen en de stand van de 

begrotingssaldi. In hoofdstuk 4 zijn de verwachtingen en risico’s opgenomen. Evenals in de vorige 

trimesterrapportage is een hoofdstuk (5) gewijd aan de opvolging van de Rekenkamercommissie 

onderzoeken.  
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2. PROGRAMMAPLAN 
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PROGRAMMA 

VEILIGHEID 

 
Taakveld 1.1 Crisisbeheersing en brandweer 

Portefeuillehouder:          H. Teunissen 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We hebben een nieuwe manier van sturen en verantwoorden ontwikkeld die beter aansluit op 

de dynamiek van het thema veiligheid in vergelijking met het Integraal Veiligheidsbeleid. Voor de 

P&C-cyclus betekent dit dat wij jaarlijks terugblikken op het thema veiligheid in de jaarstukken en 

de hulpdiensten hetzelfde laten doen tijdens een jaarlijkse thema-avond over veiligheid. 

Uiteraard blijven wij u informeren als er gedurende het jaar belangrijke ontwikkelingen zijn. 

Realisatie beleid 

• Er zijn op dit moment geen noemenswaardige ontwikkelingen op het thema veiligheid. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 1.2 Openbare orde en veiligheid 

Portefeuillehouder:          H. Teunissen 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We hebben een nieuwe manier van sturen en verantwoorden ontwikkeld die beter aansluit op 

de dynamiek van het thema veiligheid in vergelijking met het Integraal Veiligheidsbeleid. Voor de 

P&C-cyclus betekent dit dat wij jaarlijks terugblikken op het thema veiligheid in de jaarstukken en 

de hulpdiensten hetzelfde laten doen tijdens een jaarlijkse thema-avond over veiligheid. 

Uiteraard blijven wij u informeren als er gedurende het jaar belangrijke ontwikkelingen zijn. 

• ▲Uit het Vergunningen, toezicht en handhaving (VTH) onderzoek is gebleken de vergunningen 

verouderd zijn op de thema's exploitatie en alcohol. Dit brengt een risico met zich mee. Als 

mitigerende maatregel gaan we alle bestaande vergunningen op deze thema's actualiseren. 

Realisatie beleid 

• Er zijn op dit moment geen noemenswaardige ontwikkelingen op het thema veiligheid. 

• In het eerste kwartaal zijn de voorbereidingen voor de actualisatie afgerond en in april is de 
communicatie richting direct betrokkenen uitgevoerd. Hierna zullen de daadwerkelijke controles 
plaatsvinden waarbij de tijdslijn om dit project eind 2026 af te ronden op schema ligt. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• GEBIEDSONTWIKKELING MAASKEMP € 16.000 | Het project loopt door in 2026, het budget 

wordt ingezet voor de benodigde expertise, procesondersteuning en verdere inhoudelijke 

uitwerking. 

 

• VERGUNNINGEN € 89.700 | Het budget is bestemd voor de actualisatie van de exploitatie- en 

alcoholvergunningen. De voorbereidende werkzaamheden zijn in kwartaal 4 2025 gestart, terwijl 

de actualisatie zelf eind maart 2026 is gestart. De volledige afronding wordt eind 2026 verwacht. 
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PROGRAMMA 

OPENBARE RUIMTE 

 
Taakveld 2.1 Verkeer, wegen en water 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲In het laatste kwartaal 2025 zijn we gestart met de verkeerscirculatie in de Zandstraat, 

Zandpoort en Zuid-Oostwal, eerste kwartaal 2026 wordt dit gedeelte aangepast. De 

aangevraagde middelen worden ingezet om de fiets- en verkeersveiligheid in en rondom de 

Zandstraat in Gennep te verbeteren. Daarbij wordt het gebied Zandpoort/Martinushof 

meegenomen, aansluitend op het afgeronde onderzoek naar de verkeerscirculatie in Gennep. De 

voorbereidingen voor deze aanpassingen zijn reeds gestart. De daadwerkelijke uitvoering is 

afhankelijk van de beschikbaarheid en capaciteit van de aannemer; bij beschikbaarheid kan de 

uitvoering plaatsvinden. Met deze maatregel wordt nadrukkelijk ingezet op het verbeteren van 

de verkeersveiligheid, waarbij bescherming van fietsers een hoge prioriteit krijgt. 

• ▲Binnen de regionale samenwerking Trendsportal neemt de gemeente Gennep deel aan de 

diverse projecten die bijdragen aan duurzame mobiliteit, verkeersveiligheid en ontwikkelingen 

voor een goed functionerend en toekomstbestendig mobiliteitssysteem in Noord-Limburg. 

Projecten die volop lopen zijn onder anderen Deelmobiliteit, Bezoekersaanpak, Logistieke 

aanpak, Posifiets, Regionale aanpak weginrichting, High five voor scholieren basisschool en nog 

andere projecten. 

• ▲Na uitspraak van de Raad van State voor een onherroepelijk bestemmingsplan starten we met 

de aanleg van de Verbindingsweg Milsbeek en realiseren we de landschappelijke inpassing rond 

de Verbindingsweg.  

• ▲De gemeente Gennep blijft zich actief inzetten voor de verbreding van het fietspad over de 

Maasbrug tussen Oeffelt en Gennep. In nauwe samenwerking met de gemeente Land van Cuijk, 

de provincies Limburg en Noord-Brabant blijven we gezamenlijk optrekken richting 

Rijkswaterstaat. 

• ▲Binnen het project Lob van Gennep zijn door betrokken partijen zoals Waterschap Limburg en 

Provincie Limburg afspraken gemaakt over de afwaardering van de provinciale weg Kleefseweg 

tussen Ottersum en Ven-Zelderheide; als gemeente Gennep volgen wij deze ontwikkelingen 

nauwgezet.  

• ▲Drie tot viermaal per jaar vindt er een bijeenkomst plaats tussen gemeente Gennep en de 

Verkeerskoepel waarin lopende verkeerskundige zaken worden besproken. Daarnaast ontvangt 

de gemeente van de leden gevraagd en ongevraagd advies over verkeerskundige knelpunten en 

aandachtspunten. 
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Realisatie beleid 

• Uit de verdiepende analyse is gebleken dat een integrale benadering noodzakelijk is. De 

verkeerskundige opgaven in het centrum van Gennep hangen nauw samen met bredere 

ruimtelijke ontwikkelingen. Daarom is besloten om de verkeersmaatregelen niet losstaand te 

benaderen, maar te koppelen aan het project Gebiedsvisie Picardie. Een gefragmenteerde 

aanpak van verkeersstromen leidt namelijk tot verschuiving van problematiek naar andere 

locaties binnen dit gebied. Door het gebiedsgericht op te pakken, kunnen we komen tot een 

duurzame en toekomstbestendige oplossing. Het is essentieel dat de verkeer- en parkeerdruk in 

het centrum wordt meegenomen in de realisatie van ruimtelijke ontwikkelingen. 

• Het onderzoek vanuit Trendsportal om de potentie van Gebiedsontsluitingsweg (GOW) 30 km/u 

wegen te onderzoeken is afgerond. Er wordt nu gekeken naar de uitkomsten en wat dit zou 

kunnen betekenen voor de weg categorisering in Gennep   

• Na de zitting in december 2025 heeft de Afdeling van Raad van State een tussenuitspraak 

gedaan. In deze tussenuitspraak zijn alle beroepen ongegrond verklaard, met uitzondering van 

één punt, waarvoor de Afdeling een herstelopdracht heeft gegeven om het bestemmingsplan 

aan te vullen. In het 2e kwartaal van 2026 wordt invulling gegeven aan deze herstelopdracht, 

waarna de gemeenteraad aan zet is om het aangevulde bestemmingsplan vast te stellen. Daarna 

kan de RvS een definitieve uitspraak doen inzake het bestemmingsplan Verbindingsweg 

Milsbeek. Deze definitieve uitspraak volgt eind 2026, waarna het plan dan ook onherroepelijk is.  

• Inspanning voor een fietspad Maasbrug Oeffelt-Gennep gaat onverminderd door. In 

samenwerking met de gemeente Land van Cuijk en de provincie Limburg en Noord-Brabant is 

een brief verzonden aan het Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat met het verzoek de 

Maasbrug verbreding met prioriteit op te pakken. Tot op heden tonen zij zich nog totaal niet 

ontvankelijk voor de inspanningen hierop van ons en onze partners. 

• In het kader van het project Lob van Gennep is in overleg met de Provincie Limburg als 

wegbeheerder en de samenwerkende partijen binnen het project Lob van Gennep besloten om 

de provinciale weg N291 (Kleefseweg) tussen Ottersum en Ven-Zelderheide af te waarderen. Dit 

betekent dat de maximumsnelheid op dit traject wordt verlaagd van 80 km/u naar 60 km/u, met 

als doel de verkeersveiligheid te verbeteren. De eerste verkeersplannen zijn inmiddels opgesteld. 

• De verkeerskoepel is vorig jaar november voor het laatst bijeengekomen. De volgende 

bijeenkomst zal plaatsvinden na installering van het nieuwe college. In oktober 2025 is de 

kruising Niersweg - Genneperhuisweg aangepast om een veiligere fietsverbinding richting de 

scholen te realiseren. Deze maatregel draagt bij aan de verkeersveiligheid. De effecten van de 

aanpassing worden momenteel gemonitord. 

Financiële bijstellingen 

• REGULIER ONDERHOUD WEGEN, HOGERE UITGAVEN, € 42.100 | De aangevraagde middelen zijn 

specifiek bestemd voor het in stand houden en herstellen van openbare voorzieningen. Het 

betreft in de eerste plaats het vervangen van de glasplaten van de waterput op locatie De Markt. 

Deze schade is ontstaan tijdens een evenement. Daarnaast zijn de middelen bedoeld voor het 

vervangen van de verlichting en de waterpomp van de fontein op het Jan Lindersplein, teneinde 

de functionaliteit van deze voorziening te waarborgen. 
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• GLADHEIDSBESTRIJDING, HOGERE UITGAVEN, € 45.000 | Vanwege aanhoudende sneeuwval in 

het begin van 2026 was een voortdurende inzet van de gladheidsbestrijding noodzakelijk. 

Hierdoor zijn aanzienlijk meer personeelsuren gemaakt en is meer strooizout verbruikt dan in 

voorgaande jaren. Als gevolg hiervan is het beschikbare budget voor gladheidsbestrijding 

onvermijdelijk overschreden. Om ook in de resterende maanden van dit jaar de continuïteit en 

veiligheid van de gladheidsbestrijding te kunnen waarborgen, is een budgetbijstelling van € 

30.000 gewenst. 

 

Daarnaast wordt een bedrag van € 15.000 gevraagd voor de aanschaf van een sneeuwschuiver 

en aanvullend strooizout. Deze investering draagt bij aan een doelmatige en tijdige uitvoering 

van de gladheidsbestrijding. 

 

• OPENBARE VERLICHTING, HOGERE UITGAVEN, € 40.000 | De jaarlijkse kosten voor het vastrecht 

van de elektriciteitsaansluiting van Enexis bedragen op dit moment circa € 55.000. Daarnaast 

bedragen de jaarlijkse kosten voor het energieverbruik, op basis van het huidige gebruiksniveau 

van alle openbare verlichting circa € 60.000. Zowel de vastrechtkosten als de energietarieven zijn 

de afgelopen periode gestegen. Hierdoor sluit het huidige budget niet langer aan bij de 

werkelijke kosten. Om de structurele lasten realistisch en financieel beheersbaar te ramen, is een 

bijstelling van het beschikbare budget noodzakelijk. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• VERKEERS- EN VERVOERSPLANNEN € 27.000| De middelen zijn specifiek bestemd voor de 

verdere ontwikkeling en implementatie van projecten rondom TrendsPortal binnen de regionale 

samenwerking. De uitvoering hiervan loopt.  

 

• REGULIERE ONDERHOUD WEGEN, HONDENSPEELPLAATS € 20.000 | Het budget is bestemd voor 

de aanleg van de hondenspeelplaats in Milsbeek. De aanleg van de hondenspeelplaats bevindt 

zich nog in de voorbereidende fase. De uitvoering staat gepland  voor kwartaal drie 2026.  

 
Taakveld 2.2 Parkeren 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Nieuwe ruimtelijke ontwikkelingen worden aan de hand van de Parkeernormennota Gennep 

2024 getoetst. 

Realisatie beleid 

• We kijken kritisch bij nieuwe ruimtelijke ontwikkelingen naar fiets parkeren. 

• Er wordt kritisch gekeken naar parkeren in het centrum en de invulling daarvan. Met het oog op 

de vele ontwikkelingen in de openbare ruimte is het essentieel dat het centrum en zijn 

parkeerregels goed met elkaar worden afgewogen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• PARKEREN € 27.000 | Onderzoek naar herinrichting Melkstraatje of uitbreiding van 

parkeergelegenheid op locatie daar vlakbij, loopt. Deze middelen worden hiervoor ingezet. 

 
Taakveld 5.7-1 Openbaar groen, algemeen 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We versterken het groen in onze wijken. Dit doen we in samenwerking met Stichting 

Steenbreek. Denk hierbij aan geveltuintjes en nieuwbouwprojecten waarbij we kiezen voor meer 

groen door middel van doorlatende groenverharding. 

• ▲We pakken het achterstallig onderhoud aan door oude buurten en wijken op te knappen. 

Waar mogelijk combineren we dit met vervangingswerkzaamheden aan de riolering. In 2026 

staat onder andere de herinrichting van de Kerkvonder in Ven-Zelderheide op de planning. 

Voor het gebied rondom het MFA in Heijen bereiden we de herinrichting in 2026 voor. Dit betreft 

onder meer de Meidoornstraat, Lijsterbesstraat en Sleedoornstraat. De daadwerkelijke 

uitvoering van deze werkzaamheden staat gepland voor 2027. 

• ▲We zetten in op gedifferentieerd maaibeheer. Daarbij is ecologisch maaibeleid het 

uitgangspunt, maar we wegen daarin wel de verkeersveiligheid en gewenste uitstraling mee. 

Realisatie beleid 

• Op verschillende locaties in Gennep realiseren we groen- en speelvoorzieningen als onderdeel 

van gemeentelijke plannen voor zowel in- als uitbreiding. Daarnaast hebben we verschillende 

geveltuintjes aangelegd in het centrum als onderdeel van het Steenbreek-initiatief, zoals 

beschreven in het Steenbreek Actieplan 2024.  

• We zijn gestart met de uitvoering voor de reconstructie van de weg, riolering en het groen in het 

Kerkvonder in Ven-Zelderheide zie ook, taakveld 7.2 riolering. 

• In april 2026 zijn we gestart met het nieuwe maaiseizoen. 

Financiële bijstellingen 

• OPENBAAR GROEN: BEELDBESTEK MAAIEN, HOGERE UITGAVEN, € 40.000 | In de afgelopen 

jaren is binnen het maaibeheer ingezet op bezuinigingen. Door areaaluitbreiding, wisselende 

seizoensinvloeden en stijgende uitvoeringskosten is gebleken dat het beschikbare budget eind 

2025 niet langer toereikend is. Om de veiligheid, leefbaarheid en kwaliteit van de openbare 

ruimte structureel te kunnen blijven waarborgen, is daarom een structurele bijstelling van het 

budget voor maaibeheer noodzakelijk. 

 

• OPENBAAR GROEN: STORTKOSTEN, HOGERE UITGAVEN, € 10.000 | Als gevolg van de stijging 

van de brandstofprijzen en de toegenomen stortkosten is een bijstelling van het budget 

noodzakelijk om de uitvoering van de werkzaamheden binnen dit taakveld te continueren. 
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Taakveld 5.7-2 Openbaar groen, natuurbescherming 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲De komende jaren herstellen en ontwikkelen we het Maasheggen-landschap samen met de 

gemeenten Bergen en Mook en Middelaar.  

• ▲We zetten samen met scholen en partners in op voorlichting en natuureducatie en de 

ontwikkeling van groenblauwe schoolpleinen. Groenblauwe schoolpleinen wordt nader 

toegelicht in programma 7 "duurzaamheid".  

• ▲We blijven deelnemen aan ontwerpsessies en afstemming rondom de Kaderrichtlijn Water 

(KRW)-maatregelen van Rijkswaterstaat in onze gemeente en het project Lob van Gennep en 

hebben daarbij bijzondere aandacht voor het groencompensatieplan.  

• ▲We ondernemen verschillende acties om de biodiversiteit te vergroten en de openbare ruimte 

te vergroenen. Dit doen we op basis van het groenbeleidsplan 2021-2031. Te denken valt aan het 

aanleggen van bloemrijke akkerranden (we verstrekken hiervoor gratis zaden) en meer en 

gevarieerder groen binnen fysiek ruimtelijke projecten. Daarnaast geven we uitvoering aan onze 

ambities als Steenbreek-gemeente (uitvoering Steenbreek-Actieplan 2026).  

• ▲We voeren een onderhoudsronde uit in het gemeentelijke deel van het Heijense bos in het 

kader van boomveiligheid en exotenbestrijding.  

• ▲We evalueren het Groenbeleidsplan 2021-2031 in 2026 (halverwege de looptijd), waarbij hitte 

en klimaatadaptatie nadrukkelijk worden meegenomen.   

• ▲We blijven betrokken bij het Regionaal Landschap de Maasduinen (Nationaal Park) en werken 

samen met de overige partners aan ecologische en economische ontwikkeling van de regio. 

• ▲We planten méér bomen aan, volgens het gemeentelijk plan “Meer bomen in Gennep”. De 

ambitie is om jaarlijks 2.500 bomen te planten in de periode 2020-2027. Het kan gaan om 

bomen, houtwallen of singels binnen of buiten de bebouwde kom, bij particulieren of agrariërs, 

bij (bouw)projecten, op gronden van de gemeente of van andere terreinbeherende instanties.  

Realisatie beleid 

• Vanuit het maasheggenproject groeit het netwerk met partners en stakeholders. In 

samenwerking met het Steunpunt Landschapsbeheer van St. Limburgs Landschap zijn een aantal 

activiteiten georganiseerd voor vrijwilligers, zoals een workshop heggen vlechten, het uitvoeren 

van handmatig onderhoud en aanplant. De tussenstand voor Gennep na het plantseizoen 2025-

2026 is dat er 11 van de beoogde 15,5 kilometer aan nieuwe maasheggen is gerealiseerd. 

• Er worden gesprekken gevoerd voor de aanleg van een moestuin bij Huys Heijen, waar ook de 

leerlingen van de Heggenrank gebruik van gaan maken. De gemeente stimuleert en faciliteert dit.  

• We blijven deelnemen aan ontwerpsessies en afstemming rondom de Kaderrichtlijn Water 

(KRW)-maatregelen van Rijkswaterstaat in onze gemeente.  

o Het Projectbesluit voor de KRW monding Kleefse Beek is definitief. Naar verwachting zal de 

uitvoering in de loop van 2027 starten.   
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o De KRW Heijense Leigraaf is losgekoppeld van de KRW Ossenkamp. Voor de Heijense Leigraaf 

is eind 2025 een ontwerp-projectbesluit ter inzage gelegd, waarop vanuit de gemeente een 

zienswijze en advies zijn ingediend. Rijkswaterstaat wil voor de zomer het definitieve 

projectbesluit Heijense Leijgraaf in procedure te brengen. Daarbij komt er dan ook reactie op 

de zienswijze en het advies.  

o Voor KRW Ossenkamp wordt een nieuw ontwerp gemaakt, gericht op het voorkomen van 

verdrogingseffecten op N2000-gebied de Maasduinen. Het ruimtebeslag blijft grotendeels 

gelijk aan het oorspronkelijk ontwerp van de geul.  

o KRW Oude Maasarm is aanbesteed, uitvoering start in 2026. Medio mei worden de duikers 

onder de Boxmeerse weg aangelegd, die de Oude Maasarm en de Maas weer verbinden. 

Begin 2027 worden de ecologische maatregelen in de Oude Maasarm uitgevoerd. 

• Het groencompensatieplan behorend bij het project Lob van Gennep verschuift mee met de 

algemene projectplanning, die afhankelijk is van financiering. in de zomer van 2026 verwachten 

we van de lob van Gennep nader bericht over de voorfinanciering en voortgang van het project.  

• In april, de Maand van de Groene Tuin, zijn allerlei acties georganiseerd om vergroening te 

stimuleren en biodiversiteit te bevorderen, zoals de tegeltaxi, een aanleg-ronde geveltuinen, de 

eerste boomspiegeltuintjes en de (jaarlijkse) Gennepse zaaigoed-actie. Deze activiteiten maken 

deel uit van het Steenbreek-uitvoeringsplan.  

• Onze gemeente is partner van het Nationaal Park de Maasduinen en neemt deel aan de 

bijeenkomsten van het overlegorgaan en lopende projecten van de NP-uitvoeringsagenda. Zo 

lopen er projecten over landschap en landgebruik, maar ook over recreatief medegebruik. (zie 

ook programma Vrijetijdseconomie). 

• Afgelopen plantseizoen (winter 2025-2026) zijn er via de bomenbonnenactie 582 bomen, 92 

struiken en ruim 1.500 stuks bosplantsoen geplant. De samenwerking met MeerBomenNu heeft 

681 nieuwe boompjes opgeleverd. De teller staat nu in totaal op ruim 17 duizend nieuwe bomen.  

Financiële bijstellingen 

• OPENBAAR GROEN: BESTRIJDING AZIATISCHE HOORNAARS, HOGERE UITGAVEN, € 10.000 | De 

Aziatische hoornaar vormt een toenemend risico voor zowel de biodiversiteit als de veiligheid in 

de openbare ruimte. Door de structurele aanwezigheid en verdere verspreiding van deze 

invasieve soort is een uitsluitend incidentgerichte aanpak niet langer toereikend. De gemeente 

Mook en Middelaar heeft een integraal plan opgesteld om de bestrijding professioneel en in 

regionaal verband vorm te geven. Door aan deze regionale aanpak deel te nemen, wordt een 

effectieve, tijdige en gecoördineerde bestrijding mogelijk gemaakt.  
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PROGRAMMA 

ECONOMISCHE STRUCTUUR, TOERISME 

EN RECREATIE 

 
Taakveld 3.1 Economische ontwikkeling 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan de door de gemeenteraad vastgestelde Centrumvisie 2025-2030. 

Daar maken de volgende aandachtspunten in ieder geval deel van uit:  

o ▲We blijven investeren in het centrum van Gennep door het tegengaan van leegstand en 

creëren meer flexibiliteit in het gebruik en in toekomstig (her)gebruik van onroerend goed. 

o ▲We bouwen de mogelijkheden van de beoogde verlenging voor de periode 2026-2030 van 

de bedrijfsinvesteringszone (BIZ) verder uit op basis van de opgedane ervaring van de eerste 

periode 2021-2025 van de BIZ.  

o ▲We verkennen de mogelijkheden voor de oprichting van een BIZ vastgoed.  

• ▲Ook in 2026 is het voornemen dat de centrummanager actief is in Gennep. Samen met de 

Bedrijveninvesteringszone (BIZ) en de gemeente werkt de centrummanager aan de verdere 

ontwikkeling van het centrum. De centrummanager werkt daarnaast actief aan het tegengaan 

van leegstand, treedt op als verbindende schakel tussen verschillende partijen en het BIZ-gebied 

en staat voor het gemeenschappelijk belang in het BIZ gebied: schoon, veilig, levendig, duurzaam 

en bereikbaar.  

• ▲Wij willen een belangrijke rol vervullen in de economische ontwikkeling van gemeente. Dit 

door het ondernemerschap in onze gemeente verder te stimuleren en het ondernemersklimaat 

verder te verbeteren. We zetten ons in voor de uitvoering van de centrumvisie, de 

bedrijventerreinenvisie en het geactualiseerde uitvoeringsprogramma van de arbeidsmarktvisie. 

Ook gaan we de volgende stappen zetten in het realiseren van de uitvoeringsagenda van het 

beeldkwaliteitsplan bedrijventerreinen. 

Realisatie beleid 

• De fysieke werkzaamheden voor de vergroening van het centrum en de Spoorstraat zijn begin 

2026 gestart en verlopen volgens planning door tot en met het tweede kwartaal van 2026. 

o Ten behoeve van terugdringen leegstand actualiseert de BIZ en centrummanagement de 

leegstandsmonitor en vinden gerichte gesprekken plaats met vastgoedeigenaren over 

herinvulling of functiewijziging. 

o De BIZ is per 1 januari 2026 met vijf jaar verlengd en de uitvoeringsagenda voor de periode 

2026–2030 wordt geïmplementeerd en uitgevoerd. 

o Daarnaast zijn de gesprekken voortgezet over een mogelijke oprichting van een BIZ 

Vastgoed. 
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• De centrummanager is ook in 2026 actief en werkt aan de verdere ontwikkeling van het 

centrumgebied. De inzet richt zich primair op het verminderen van leegstand, daarnaast het 

verbinden van alle stakeholders, en het behartigen van de gezamenlijke belangen binnen het BIZ-

gebied. 

• In 2026 vormt het in 2025 vastgestelde Beeldkwaliteitsplan Bedrijventerreinen de basis voor de 

uitvoering daarvan. Vanuit deze agenda’s verkennen we camerabeveiliging op 

bedrijventerreinen, is een parkeeronderzoek uitgevoerd en onderzoeken we de aanleg van een 

vitaliteitsroute. Het ondernemersplatform Ondernemen Gennep is sinds 2025 onderdeel van het 

Maasvallei Netwerk; de samenwerking is in het eerste kwartaal van 2026 verder verdiept en er 

staan nieuwe bijeenkomsten gepland. Tot slot voeren we de actiepunten uit de 

Arbeidsmarktvisie verder uit. Daarnaast vindt afstemming plaats met INTOS over samenwerking, 

arbeidsmarktontwikkeling en werkgeversbenadering. Ook nam de gemeente Gennep deel aan 

het VMBO Beroepenfeest Land van Cuijk en Maasduinen (‘On Stage’). 

Financiële bijstellingen 
• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 
• ECONOMISCH BELEID € 84.300 | Voor een aantal lopende economische projecten was het 

noodzakelijk om de resterende middelen over te hevelen van 2025 naar 2026. Het betreft 

activiteiten waarvan de uitvoering doorloopt of is vertraagd door regionale afstemming, 

afhankelijkheden met externe partners en projectmatige fasering. Het budget wordt ingezet voor 

de gemeentelijke bijdrage aan Crossroads Limburg, de bijdrage voor cameratoezicht op 

bedrijventerreinen, de verkenning van de oprichting van BIZ vastgoed en de voorziene bijdrage 

aan samenwerkingsverband Blueports en voor het onderzoek naar parkeren op 

bedrijventerreinen. 

 
Taakveld 3.2 Fysieke bedrijfsinfrastructuur 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan de nog resterende openstaande actiepunten van de 

uitvoeringsagenda van de bestaande bedrijventerreinenvisie 2020. Deze is inhoudelijk nog 

actueel en wordt daarmee ook niet geactualiseerd.  

• ▲We blijven de samenwerking tussen de overheid, het onderwijs en ondernemers bevorderen. 

Binnen deze triple helix proberen we oplossingen te vinden voor knelpunten op de arbeidsmarkt 

zoals vergrijzing / ontgroening en onvoldoende aanbod gekwalificeerd personeel.  

• ▲Haven Heijen: we faciliteren een proces voor de realisatie van een alternatieve ontsluiting om 

de overlast voor de omgeving te beperken en de verkeersstromen en verkeersveiligheid van en 

naar het nieuwe havengebied te verbeteren op basis van scenario-onderzoek uit 2023. 
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Realisatie beleid 

• We verkennen de mogelijkheid tot camerabeveiliging op bedrijventerreinen. We hebben een 

parkeeronderzoek laten uitvoeren op de bedrijventerreinen. De aanleg van een voetpad op De 

Grens is voorbereid en wordt in tweede kwartaal 2026 aangelegd. Ook verkennen we de aanleg 

van een vitaliteitsroute op bedrijventerreinen. 

• We hebben ingezet op betere regionale samenwerking in Noord-Limburg, zodat werkgevers, 

werknemers en werkzoekenden binnen hetzelfde arbeidsmarktkader opereren. Hierdoor kunnen 

vraagstukken rond onder meer inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt en internationale 

medewerkers gerichter worden aangepakt. Daarnaast namen we als gemeente deel aan het 

Beroepenfeest On Stage, waar onderwijs, ondernemers en gemeenten jongeren laten 

kennismaken met de regionale arbeidsmarkt. 

Het Maasvallei Netwerk organiseerde diverse activiteiten die de verbinding tussen ondernemers, 

onderwijs en gemeente versterkten. 

• De raad heeft eerder ingestemd met het herstelbesluit voor Haven Heijen. In het herstelbesluit is 

de planregel opgenomen om meer maatwerk te leveren aan de alternatieve ontsluiting. De 

initiatiefnemers zijn verzocht om in overleg te gaan met de omgeving, om het proces van 

wijzigingen in het omgevingsplan voor de alternatieve ontsluiting soepel te laten verlopen. 

Initiatiefnemer pakt dit op, zodra de Raad van State een uitspraak heeft gedaan in de lopende 

beroepsprocedure Haven Heijen. We zijn al lange tijd in afwachting van de hoorzitting bij de Raad 

van State in Den Haag. Daarnaast werken we aan het bekrachtigen en formaliseren van het 

samenwerkingsverband Blueports 2.0 (samenwerkingsverband van binnenhavens in Limburg 

waar haven Heijn toe behoort) en bereiden het vaststellen van de Havenvisie Blueports Limburg 

voor. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• BEDRIJVENTERREIN BREM € 33.000 | Budget is gereserveerd voor bedrijventerrein De Brem.  In 

2026 wordt verkend op welke wijze de eerder beoogde vitaliteitsroute (recreatief medegebruik) 

kan worden gerealiseerd, inclusief de uitvoeringskosten voor onder meer paden, bankjes, 

bebording en aanplant. 

 
Taakveld 3.4 Toeristische en recreatieve voorzieningen 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan het programma Versterking Vrijetijdseconomie en het bijbehorende 

routeboek. Daarbij zetten we onder andere in op: 

 ▲Het intensiveren van de samenwerking met en tussen ondernemers met de mogelijke 

oprichting van een lokaal toeristisch platform; 

 ▲Het intensiveren van de samenwerking met Center Parcs het Heijderbos, waarbij we 

zoeken naar verdere manieren om de gasten de gemeente te laten ontdekken; 

 ▲Het updaten en optimaliseren van het wandelroutenetwerk; 
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 ▲De uitwerking van de toeristische profilering van de gemeente Gennep; 

 ▲Het updaten van de website www.visitgennep.nl en daarbij aansluiten bij de nieuwe 

regionale marketingstrategie; 

 ▲De Canon van Gennep verder gebruiken als kapstok om de geschiedenis van Gennep onder 

de aandacht te brengen; 

 ▲Het versterken van recreatie rondom de Maas en Niers met daarbij speciale aandacht voor 

het Nierspark. 

• ▲We geven verder uitvoering aan het project Beleefbaar maken van het Genneper Huys. De 

consolidatie heeft plaatsgevonden en we zijn aan de slag met het verder beleefbaar maken van 

de ruïne. Ook de circumvallatielinie wordt verder onder de aandacht gebracht en de 

tentoonstelling in het stadhuis blijft bezoekers trekken. Daarnaast wordt invulling gegeven aan 

de verbinding Genneper Huys - Centrum Gennep.  

• ▲Samen met de regiogemeenten in Noord-Limburg geven we uitvoering het Actieprogramma 

Toerisme en Recreatie, met daarbij speciale aandacht voor de Regiomarketing.  

• ▲Vanuit Ruimte voor Ambities 2 wordt het hoge tarief voor de toeristenbelasting gefaseerd 

verhoogd tot het gewogen landelijk gemiddelde. Voor 2026 betekent dit een tarief van € 3,00 

(2025 € 1,95) en een laag tarief van € 1,40 (2025: € 1,35). 

Realisatie beleid 

• Verschillende acties voortkomend uit het Programma Versterking Vrijetijdseconomie zijn 

opgepakt. Het belevingsplein bij Center Parcs is in de maak en opening zal dit voorjaar 

plaatsvinden. Verder zijn we met een enthousiaste groep ondernemers aan de slag om een 

jaarrond programma en daarbij behorende samenwerkingsvorm vorm te geven. Een van de 

concrete acties die daaruit is gekomen was de succesvolle kick-off van het toeristische seizoen op 

31 maart met meer dan 50 ondernemers en andere betrokkenen vanuit de toeristische sector. 

Samen geven we vorm aan de toeristische profilering. De toeristische canon is in februari 

gepresenteerd en een nieuwe druk is al in de maak. De website visitgennep.nl wordt geüpdatet 

en we hebben in samenwerking met vrijwilligers en dorpsraden input opgehaald voor een update 

van het wandelroutenetwerk. 

• Het project Beleefbaar maken Genneper Huys is steeds verder in de uitvoering. Momenteel 

wordt invulling gegeven aan het verder beleefbaar maken van de ruïne, samen met 

Staatsbosbeheer en de RCE. Hiervoor is in het eerste kwartaal de aanbesteding voorbereid die in 

het voorjaar wordt uitgezet, om te komen tot een creatief concept ter plekke. Om de verbinding 

met het centrum verder te faciliteren zijn we in gesprek met een aanbieder van zonnetreintjes. 

Ook vinden de werkzaamheden plaats voor de kunstopdracht om het viaduct te verfraaien en 

zijn we met de scholen bezig om het educatiepakket vorm te geven.  

• Verschillende projecten worden regionaal opgepakt. De uitvoering van de nieuwe vorm van 

regiomarketing wordt steeds concreter. verschillende websites en social media kanalen zijn 

opgeleverd en begin maart heeft een grote inspiratiebijeenkomst plaatsgevonden met bijna 150 

ondernemers uit de regio. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• TOERISTISCHE PROMOTIE € 30.000 | Het budget wordt ingezet voor regiomarketing Noord-

Limburg. De budgetophoging was geboekt op 2025, maar dit moest 2026 zijn, vandaar nu 

overhevelen. 

 
Taakveld 5.7-3 Speelvoorzieningen 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We voeren het Speelruimtebeleid uit, geven daarbij extra aandacht aan het positioneren van 

kernspeeltuinen en we zijn attent op het zo nodig (laten) realiseren van speelruimte bij 

nieuwbouwprojecten. 

Realisatie beleid 

• Initiatieven van inwoners voor het vernieuwen van speelplekken of een verzoek tot het 

realiseren van nieuwe speelplekken of speeltoestellen zijn beoordeeld en college heeft op 24 

februari 2026 besloten deze af te wijzen of te honoreren. 

• Initiatiefnemers zijn op de hoogte gebracht van het besluit. 

• initiatiefnemers bekijken op dit moment het aanbod van de leveranciers en maken een keuze 

voor de door hen gevraagde vervanging of uitbreiding van de speelplek. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• SPEELTERREINEN, WERKBUDGET € 19.600 | De budgetoverheveling is bedoeld voor de 

uitvoering van gehonoreerde aanvragen van 2025 op het gebied van speelterreinen. De 

uitvoering en de kosten worden in 2026 gerealiseerd. 

 

• SPEELTERREINEN, ONDERHOUD € 10.500 | De budgetoverheveling is het gevolg van het 

doorschuiven van gepland onderhoud naar het tweede kwartaal van 2026. Het betreft vervangen 

van speelbakzand, boomschorssnippers en het plaatsen van hekwerk. 
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PROGRAMMA 

ONDERWIJS EN KINDEROPVANG 

 
Taakveld 4.2 Onderwijshuisvesting 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We werken als één van de partners samen met de schoolbesturen. Hiermee willen we er met 

elkaar voor zorgen dat in elke kern één basisschool kan (blijven) bestaan. 

• ▲Op basis van het in 2025 vastgestelde Integraal Huisvestingsplan Onderwijs worden trajecten 

in gang gezet om te komen tot uitvoering van het plan. 

• ▲In 2026 wordt de uitbreiding van het Kind Expertise Centrum Ganapja voor de huisvesting van 

de SO Mikado leerlingen opgeleverd. 

Realisatie beleid 

• Met schoolbesturen is overlegd om de kwaliteit van de onderwijshuisvesting te waarborgen en 

de samenwerking te versterken. Tijdens het jaarlijks 'Kleine scholen overleg' is geconstateerd dat 

voldaan wordt aan de criteria voor instandhouding. 

• De gemeenteraad heeft het Integraal Huisvestingsplan onderwijs vastgesteld. Een 

haalbaarheidsonderzoek naar nieuwbouw basisschool De Ratel loopt. 

• De uitbreiding Kind Expertise Centrum Ganapja voor de huisvesting van SO Mikado zit in de 

afrondende fase. Oplevering april 2026. Inrichting gebeurt door SO Mikado. Direct na de 

zomervakantie nemen zij de aanbouw in gebruik. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• HAALBAARHEIDSONDERZOEK DE RATEL € 25.000 | Er is een opdracht verstrekt aan HEVO voor 

een haalbaarheidsonderzoek van basisschool de Ratel. Dit onderzoek wordt uitgevoerd in de 

eerste helft  van 2026. 

 
Taakveld 4.3 Onderwijsbeleid en leerlingenzaken 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲In verband met Voor- en Vroegschoolse Educatie werken we nauw samen met 

kinderopvangorganisaties, onderwijs en bibliotheek met als doel een goede ontwikkeling van het 

kind in een veilige en gezonde omgeving.  

• ▲We zorgen conform verordening voor adequaat leerlingenvervoer middels eigen vervoer, 

openbaar vervoer of taxi. 
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• ▲In Noord Limburg gaan we werken met het afwegingskader in het primair onderwijs. Dit geeft 

richting aan vragen over wie verantwoordelijk is op het snijvlak van onderwijs- en jeugdhulp.  

• ▲Op het snijvlak van de Jeugdwet en de Participatiewet gaan we bij landelijke goedkeuring (per 

1 januari) van de wet 'van school naar duurzaam werk' uitvoering geven aan deze wet. 

Realisatie beleid 

• Voor het bevorderen van een goede ontwikkeling van het kind in een veilige en gezonde 

omgeving is in samenwerking met partners een Plan van aanpak opgesteld om te komen tot 

effectieve en efficiënte VVE bijeenkomsten.  

Voor het bieden van gelijke kansen aan alle kinderen ondersteunt de gemeente het 

gedachtegoed van de Gezonde Basisschool van de Toekomst (GBT), zoals opgenomen in de 

Regio-Deal-aanvraag Fit & Vitaal Campus Noord-Limburg. Het concept GBT is actief onder de 

aandacht gebracht bij scholen, met respect voor de autonomie van scholen ten aanzien van de 

onderwijsinhoud. 

• Leerlingenvervoer is conform verordening uitgevoerd. 

• Het afwegingskader is geïmplementeerd in het primair - en voortgezet onderwijs. 

• Op het snijvlak van de Jeugdwet en Participatiewet geven wij uitvoering aan de wet 'Van school 

naar duurzaam werk', die per 1 januari in werking is getreden. In dit kader begeleiden we 

jongeren met ondersteuningsbehoeften bij de overgang van onderwijs naar werk. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.1 Kinderopvang 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We monitoren de kwaliteit van de kinderopvanglocaties. Daar waar nodig treden we 

handhavend op. 

Realisatie beleid 

• Door de GGD als toezichthouder Wet kinderopvang zijn verschillende inspecties uitgevoerd bij 

kinderopvangvoorzieningen in de gemeente Gennep. De voorzieningen voldoen aan de wettelijke 

eisen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000.  
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PROGRAMMA 

CULTUUR EN SPORT 

 
Taakveld 5.1 Sportbeleid en activering 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We spannen ons in om vanuit Gennep Doet Mee zoveel mogelijk kwetsbare doelgroepen te 

stimuleren tot (meer) sporten en bewegen. 

• ▲We proberen sportaanbieders te verleiden tot het oppakken van maatschappelijke thema's 

(zoals een veilige en gezonde sportomgeving) en bieden daarbij ondersteuning aan. 

• ▲We stimuleren samenwerking tussen sportaanbieders, vanuit welke rechtsvorm dan ook, om 

nog meer inwoners aan het sporten en bewegen te krijgen. 

Realisatie beleid 

• In januari is een nieuw activatieplan opgesteld waar de beweegcoaches in onze gemeente mee 

aan de slag gaan. Hierbij is extra aandacht voor inwoners met een afstand tot sport en bewegen. 

Ook bespreekt de beweegcoach de mogelijkheden voor het Jeugdsportfonds en het 

Volwassenenfonds wanneer er een financiële belemmering is naar sport en bewegen voor 

inwoners. Samen met de beweegmakelaar van Iedereen Kan Sporten behandelt de beweegcoach 

aanvragen van inwoners met een beperking naar structureel sport- of beweegaanbod. 

• Vanuit het proces om sportaccommodaties te clusteren, voeren we gesprekken met verenigingen 

over hun toekomstbestendigheid en proberen we hen daarbij te ondersteunen, bijvoorbeeld op 

het gebied van duurzaamheid, vrijwilligers en een veilig sportklimaat. De 

verenigingsondersteuner die actief is in onze gemeente zorgt voor een passend (online) (les-) 

aanbod om verenigingen de ondersteunen en handvatten te bieden bij het aanpakken van onder 

andere maatschappelijke thema's. Op dit moment van het proces van clusteren worden de 

noodzakelijke renovaties samen met de verenigingen opgepakt, zoals in de 

privatiseringsovereenkomsten is afgesproken. 

• We dragen bij aan het verder ontwikkelen van een Platform Ondernemende Sportaanbieders 

(POS) en nodigen de voorlopers hiervan uit bij diverse overleggen waarin we spreken over hun 

rol bij het stimuleren van sport en bewegen. De afgelopen maanden heeft het platform weer wat 

meer vorm gekregen en komt zij meer en meer in positie.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Taakveld 5.2 Sportaccommodaties 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We werken de plannen om van 7 hoofdzakelijk monofunctionele naar minder, maar 

multifunctionele buitensportaccommodaties, waarvan één met binnensport, verder uit. 

• ▲We blijven in gesprek met sportverenigingen en ook andere potentiële gebruikers van 

sportaccommodaties om naar aanleiding van het traject herstructurering 

buitensportaccommodaties  toe te werken naar een toekomstbestendige sportinfrastructuur met 

multifunctionele en duurzame sportaccommodaties. We ondersteunen hen daar waar mogelijk 

met het in stand houden van hun huidige accommodaties. 

• ▲We kijken samen met inwoners hoe de vitaliteit van kernen waar sportaccommodaties geheel 

of gedeeltelijk verdwijnen gewaarborgd wordt. 

• ▲We bereiden de mogelijke herhuisvesting van het zwembad en sporthal(len) naar een andere 

locatie voor en voeren daar het gesprek over met de huidige exploitant. 

Realisatie beleid 

• Het adviesbureau dat de vervolgopdracht 'multifunctionele buitensportaccommodaties' heeft 

gekregen ter uitvoering, heeft een concept rapport aangeleverd welke is besproken met de 

betrokken belanghebbenden. De benodigde stappen zijn gezet om, voor zover mogelijk gezien de 

bezwaren die bij de Raad van State voorliggen, de verhuizing van Achates verder voor te 

bereiden. 

• In de rapportage van de vervolgstudie is de breedst gedragen variant uit de eerste studie verder 

uitgewerkt en is inpasbaarheid van alle sporten en verenigingen in die variant getoetst. Hiervoor 

is het gesprek met de verenigingen van zwaarwegend belang (geweest). Omdat de clustering van 

de sportaccommodaties niet binnen 3 jaar gereed zal zijn, is met verenigingen gekeken wat 

ervoor nodig is om de komende jaren op het huidige sportpark gehuisvest te kunnen blijven. 

• Samen met de betrokken belanghebbenden wordt gekeken naar een mogelijke, breed gedragen 

clustering van accommodaties, waarbij natuurlijke verplaatsing de voorkeur krijgt. Samen met 

verenigingen is een eerste verkenning gedaan naar mogelijkheden en behoeften aan een sport- 

en beweegvriendelijke inrichting van de ruimte in de kern waar sportaccommodaties geheel of 

gedeeltelijk verdwijnen. 

• In het eerste kwartaal is verder gewerkt aan onderzoeken die leiden tot realisatie van een nieuw 

zwembad. De voorkeurslocatie die vorig jaar maart met de raad is gedeeld is hierbij leidend. 

Energie- en ruimtelijke vraagstukken zijn opgepakt en behoeven nog nadere uitwerking in dit 

jaar. In het verlengde hiervan is in het eerste kwartaal een start gemaakt met de ontwikkeling 

van een gebiedsvisie voor de Picardie. 

Financiële bijstellingen 

• BINNENSPORTACCOMODATIES, HOGERE UITGAVEN, € 16.000 | Hogere exploitatiebijdrage 

Zwembad Sportfondsen. De eerdere doorgerekende indexatie was lager dan de werkelijke 

indexatiecijfers die nu bekend zijn. 
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Taakveld 5.3 Kunst & Cultuur 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan ons kunst- en cultuurbeleid en denken vanuit een positieve 

grondhouding mee met initiatiefnemers die beleving van kunst en cultuur een plek willen geven 

in de openbare ruimte. 

• ▲Als onderdeel van het regionale samenwerkingsverband Cultuurregio Noord- en Midden-

Limburg (CNML) werken we aan de versterking van de culturele infrastructuur van deze regio. 

Realisatie beleid 

• Vanuit de open call Future Funk hebben we 6 initiatieven een budget toegekend. We 

ondersteunen de initiatiefnemers dit jaar bij de realisatie. Daarnaast werken we ook aan het 

realiseren van een repetitieruimte voor bands. En is ID Trofee 2026 uitgezet. 

• Als versterking van de culturele infrastructuur in de gemeente Gennep is het 

herinneringsmonument corona, dat de naam Memento draagt, is onthuld in april 2026. Zal in juni 

2026 het kunstwerk Genneper Huys onder het viaduct van de N271 onthuld worden. En als 

onderdeel van het project 'Kwaliteitsimpuls Groene Gracht' wordt een bronzen kunstwerk van 

Limburgse kunstenaar Sjer Jacobs geplaatst in de Groene Gracht. Dit beeld is een schenking van 

Museum het Petershuis. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• AMATEUR CULTUUR BEOEFENING € 10.000 | In 2025 zou de repetitieruimte voor bands worden 

ingericht in de kelder van het Hart van Oost. De uitvoering hiervan heeft vertraging opgelopen en 

vindt plaats in 2026. 

 

• KUNST € 31.000 | Er is een subsidie ontvangen van het Mondriaanfonds voor het kunstwerk 

Genneper Huys. Dit kunstwerk wordt in het tweede kwartaal van 2026 gerealiseerd. 

 
Taakveld 5.4 Musea 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We bieden ondersteuning aan de lokale musea bij vernieuwing en verbreding van hun aanbod 

met betrekking tot huidige actualiteiten in de samenleving en gericht op verschillende 

doelgroepen. We denken ook in 2026 mee over toekomstige exposities en willen mede met 

behulp van onze eigen communicatiekanalen een ambassadeur zijn van de Gennepse musea. 
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Realisatie beleid 

• We overleggen twee keer per jaar met de musea uit het centrum van Gennep in de 

overlegstructuur 'Museumkwartier'. Hiermee houden we de lijnen kort, zodat ondersteuning 

geboden kan worden waar nodig.  

• De structurele subsidies aan musea worden wederom toegekend.  

• De expositie '1641: Beleef de Belegering' wordt onderdeel van een lespakket voor primair en 

voortgezet onderwijs. Dit lespakket is in ontwikkeling.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 5.5 Cultureel erfgoed 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We zetten in op het beleefbaar maken van het Genneper Huys (wat we daarvoor gaan doen 

staat beschreven in 3.4 en 5.3).  

• ▲We ondersteunen erfgoedorganisaties in hun reguliere activiteiten. Ook ondersteunen we 

vanuit een positieve grondhouding initiatieven vanuit de samenleving. 

• ▲Als onderdeel van het regionale initiatief 'KLEI' geven we een impuls aan de keramieksector, 

zowel op het gebied van kunst als erfgoed, in de vorm van het organiseren of faciliteren van 

activiteiten en het bijhouden van een netwerk. 

Realisatie beleid 

• Het project 'Beleving Genneper Huys' loopt. Het kunstwerk bij het viaduct van de N271 wordt in 

juni onthuld. We ontwikkelen een lespakket voor primair en voortgezet onderwijs.  

• De jaarlijkse subsidies voor erfgoedorganisaties worden toegekend. Daarnaast zijn er 

verschillende incidentele activiteiten financieel ondersteund.  

• We plaatsen een vitrine met keramische objecten in Milsbeek. Na 1 jaar reist de vitrine naar een 

andere kern.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000.  

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• MONUMENTEN ONDERHOUD REGULIER € 69.500 | Renovatie van de roedes van de molen in 

Heijen. Deze werkzaamheden zijn noodzakelijk voor behoud en veilig functioneren van het 

monument. De werkzaamheden zijn in kwartaal 1 2026 afgerond. 

 

• GEMEENTELIJKE MONUMENTEN € 7.100 | In 2025 is van het Mondriaanfonds een subsidie 

ontvangen voor het kunstwerk 'Memento'. Het grootste deel is gerealiseerd in 2025, de 

afronding en de opening van het kunstwerk vindt plaats in 2026, en daar is de 

budgetoverheveling voor bedoeld. 
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Taakveld 5.6 Media-Bibliotheek 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar (bibliotheek) & H. Teunissen (media) 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We trainen hulpverleners in het herkennen van laaggeletterdheid. In samenwerking met Intos 

en Stichting Lezen en Schrijven screenen we structureel op basisvaardigheden onder inwoners 

met een bijstandsuitkering. Samen met de bibliotheek ontwikkelen we passend cursusaanbod 

om laaggeletterdheid terug te dringen en cultuur breder toegankelijk te maken (zie ook 

programma 6). 

• ▲Vanaf 2025 werkt Biblioplus met het meerjarenbeleidsplan voor de periode 2025 - 2028; dit 

meerjarenplan sluit aan en loopt vooruit op de wijzigingen in de WSOB (Wet Stelsel Openbare 

Bibliotheken).  

• ▲Op dit moment wordt er onderzocht hoe we de ruimtes voor de bibliotheek inrichten. 

Eventuele financiële bijstellingen worden in de 1e trimesterrapportage van 2026 opgenomen.  

• ▲We volgen zowel actuele landelijke ontwikkelingen rond de mediawet, als ook de regionale 

samenwerking tussen lokale omroepen en houden de afspraken over samenwerking met onze 

gemeente in het oog. 

Realisatie beleid 

• We blijven in 2026 nauw samenwerken met de bibliotheek om inwoners met beperkte 

basisvaardigheden te ondersteunen en het aantal inwoners met beperkte geletterdheid terug te 

dringen. Deze samenwerking omvat het organiseren van verschillende (digitale) workshops in de 

kleine kernen en een lesgroep 'Begrijp je taal'. Hiermee wordt gericht ingezet op het vergroten 

van de zelfredzaamheid en de maatschappelijke participatie van inwoners.  

• Eind 2024 heeft de gemeenteraad ingestemd met het meerjarenbeleidsplan 'De Bibliotheek: 

zuurstof voor de gemeenschap’ voor de periode 2025 - 2028. Dit beleidsplan sluit nog altijd aan 

op onze lokale ambities en voorziet in de bevordering van de leesvaardigheid van kinderen en de 

ondersteuning bij het opdoen van (basis)vaardigheden, zodat inwoners bijblijven in onze snel 

veranderende maatschappij. 

• Periodiek is er regionaal ambtelijk overleg over de vorming van de streekomroep Noord-Limburg. 

Afgelopen jaar heeft Gennep News laten weten geen deel uit te willen maken van de regionale 

samenwerking. Als gemeente blijven we aangehaakt en volgen we de ontwikkelingen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• BIBLIOTHEEK € 3.800 | Het beschikbare budget is bestemd voor het oplossen van de 

klimaatklachten in de bibliotheek. De voorbereidende werkzaamheden, waaronder de technische 

uitwerking en afstemming met betrokken partijen, zijn op dit moment nog in uitvoering. De 

daadwerkelijke uitvoering van de maatregelen staat gepland voor het nieuwe jaar. 
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PROGRAMMA 

SOCIAAL DOMEIN 

 
Taakveld 6.1 Samenkracht en burgerparticipatie 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We ondersteunen de wijk- en dorpsraden bij het leefbaar maken/houden van hun dorp/wijk. 

De doelstelling is om inwoners zoveel mogelijk actief te betrekken bij de woon- en leefomgeving 

waarbij de dorps- en wijkraden een faciliterende en stimulerende rol hebben. Waar nodig 

worden de raden ondersteund door de gemeente, de opbouwwerker van Synthese en 

organisaties zoals VKKL (Vereniging Kleine Kernen Limburg). 

• ▲In het kader van het OMO Doorontwikkelingsbeleid leggen we de ondersteuning van 

(kwetsbare) inwoners zo laag mogelijk in de samenleving. Bij voorkeur collectief, maar waar 

nodig (deels) professioneel (en/of individueel) door de inzet van dorpsondersteuners en 

wijkverbinders.   

• ▲De gemeente heeft in elke kern en wijk een (tijdelijke) gemeenschapsaccommodatie. In 2026 

verwachten we in samenwerking met DAG het Dorps(t)huis in Ottersum te openen. Zowel de 

activiteiten als het gebouw (inclusief het beheer) moeten aansluiten bij de behoeften van de 

inwoners van het dorp of de wijk en dragen bij aan de realisatie van het OMO beleid. 

• ▲De gemeenschapsaccommodaties in Gennep (allen zijn eigendom van de gemeente) dragen in 

belangrijke mate bij aan het realiseren van de OMO doelen Ontmoeten en Meedoen. Het 

bestuur bestaat uit inwoners uit de wijk/dorp die als vrijwilligers verantwoordelijk zijn voor de 

exploitatie en het beheer. We ondersteunen de besturen bij het beheer en de exploitatie van het 

gemeenschapshuis.  

Vanaf 2026 wordt jaarlijks - op basis van het in 2025 vastgestelde accommodatiebeleid- met 

iedere gemeenschapsaccommodatie een gesprek over de stand van zaken, de ontwikkelingen en 

resultaten gevoerd. 

• ▲In Gennep-Oost wordt verder gewerkt aan het realiseren van een overkoepelende 

beheerstichting voor de individuele accommodaties ('t Hökske, jongerencentrum de Megafoon 

en Tjenke muda). Het uitgangspunt hierbij is het behoud van de eigen identiteit en een optimale 

facilitering van groepen die gebruik maken van ruimte in het cluster.  

• ▲Om de zorg en ondersteuning duurzaam, bereikbaar en betaalbaar te houden, onderzoeken 

we mogelijkheden om maatwerkvoorzieningen (deels) te vervangen door algemene 

voorzieningen. Voorbeelden zijn hulp bij het huishouden. We bouwen hierin voort op 

Thuiskracht Ottersum en Ven-Zelderheide, zinvolle daginvulling i.p.v. indicatie dagbesteding en 

open inloop gericht op versterking eigen regie. 
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• ▲We spannen ons in voor de zelfredzaamheid en participatie van de ontheemde Oekraïners die 

in onze gemeente opgevangen worden. De initiatieven die wij ondernemen zijn erop gericht om 

niet alleen hen persoonlijk te versterken, maar ook om positieve impact te hebben op de 

samenleving als geheel. Bijvoorbeeld door het bevorderen van sociale cohesie, wederzijds begrip 

en economische bijdrage. 

Realisatie beleid 

• We bouwen voort op het in het kader van OMO ingezette beleid. Actuele ondersteuning wordt 

door Synthese en gemeente geboden aan wijkraad Gennep-Zuid voor het opstellen van een 

nieuw wijkontwikkelplan. Met ondersteuning van opbouwwerk Synthese heeft de dorpsraad 

Ven-Zelderheide het Dorpsontwikkelplan 3.0 opgesteld.  

Het wijkplatform Gennep West gaat op verzoek van de gemeente hun werkterrein uitbreiden 

met Gennep centrum waarmee er een dekkend netwerk van dorps-en wijkraden is gerealiseerd. 

• Dorpsondersteuners en wijkverbinders versterken de ondersteuning in de samenleving via 

maatjes, inloopmomenten en andere individuele en collectieve ondersteuning. Er is gestart met 

voorzorgcirkels in wijken met behoefte. In Ottersum en Ven-Zelderheide wordt gewerkt aan 

Thuiskracht (hulp in huishouden) en in Gennep zuid aan zinvolle daginvulling. 

Door uitbreiding van wijkplatform Gennep West zijn extra uren voor de wijkverbinder ingezet. 

Het meerjarenbeleid (2021) wordt in 2026 geëvalueerd; voorbereidingen starten in Q2, waarvoor 

€ 30.000 nodig is. Daarnaast loopt onderzoek naar de impact van deze functies op de 

zelfredzaamheid van inwoners. 

• De eerste gesprekscyclus met de gemeenschapsaccommodaties conform afspraak in het 

accommodatiebeleid is gestart. De uitkomsten worden in het tweede trimester verwerkt en 

geven een inzicht in de stand van zaken van de gemeenschapshuizen.  

Er is verder gewerkt aan de realisatie van definitiefveDorps(t)huis in Ottersum. Verwachting is 

dat er na de zomervakantie 2026 gestart kan worden met de realisatie. 

• De startdatum van het project Thuiskracht is voorzien per 1 september 2026. Thuiskracht 

realiseert  een algemene voorziening voor hulp bij het huishouden in Ottersum en Ven-

Zelderheide. Naast hulp bij huishouden wordt langs de lijnen van positieve gezondheid samen 

met inwoners ook gekeken naar andere vormen van ondersteuning door de gemeenschap. 

• Wij vangen structureel ontheemde Oekraïners op Residence Heijendael op, waarbij we blijven 

investeren in de menswaardige opvang en participatie van de ontheemden. Daarom hebben we 

cultuur sensitieve en Oekraïens sprekende (maatschappelijke) hulp georganiseerd op de 

opvanglocatie. Met het aanstaande einde van de Richtlijn Tijdelijke Bescherming sorteren wij 

voor op de normalisering van de rechtspositie van de ontheemden.  

Financiële bijstellingen 

• WMO KERNEN EN WIJKEN, HOGERE UITGAVEN, € 30.000 | De middelen zijn bestemd voor een 

objectieve evaluatie op het meerjarenbeleid dorpsondersteuners en wijkverbinders. 

 

• GEMEENSCHAPSACCOMMODATIES TIJDELIJKE HUUR MFA OTTERSUM, HOGERE UITGAVEN, € 

10.000 | Om in elke kern een MFA te hebben wordt momenteel het DorpsThuis Ottersum 

gehuurd voor de jaren 2026 (aanvullend € 10.000) en 2027 (€ 36.000), totdat de nieuw te 

bouwen accommodatie wordt opgeleverd. 
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Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• IMPACTMONITOR SOCIAAL DOMEIN € 16.000 | Het overgehevelde budget ten behoeve van de 

uitvoering van de impactmonitor sociaal domein is inmiddels ingezet. Het onderzoek wordt 

uitgevoerd door bureau Optimale Samenwerking in Gennep West en Heijen . Onderzoek in maart 

gestart en wordt in mei 2026 afgerond. 

 

• DORPSONDERSTEUNERS/WIJKVERBINDER CENTRUM GENNEP € 48.300 | De wijkverbinder voor 

Gennep centrum is per 1 maart gestart. 

 

• RISICOJONGEREN € 45.000 | De gevraagde overheveling betreft een project van een jaar met als 

doel inzicht te krijgen in (groepen) risicojongeren en ontwikkeling aanpak ter voorkoming/ 

bestrijding van escalatie. Problematiek risicojongeren is in 2025 op de agenda gezet door de 

burgemeester in het kader van veiligheid. Definitieve besluitvorming inzet na vorming nieuw 

college van B&W. 

 

• TIJDELIJK DORPS(T)HUIS OTTERSUM € 15.000 | Budget is overgeheveld naar 2026 en wordt 

beheerd door stichting dorpsthuis Ottersum. Afrekening in 2027 na realisatie definitief 

Dorpsthuis. 

 

• POK MIDDELEN € 66.500 | De middelen zijn overdragen t.b.v.  een tweejarig project 

Buurtgezinnen. 

 

• DOORONTWIKKELING OMO BELEID € 828.500 | Het OMO beleid betreft een meerjarig project, 

de middelen zijn beschikbaar gesteld vanuit het doorontwikkelingsprogramma OMO beleid 

(raadsopdacht). In dit programma werken we aan de uitdaging om de Gennepse samenleving 

nog sterker, vitaler en inclusiever te maken. Vanuit die gedachte gaan wij de zorg en 

ondersteuning zoveel mogelijk dichtbij de inwoner organiseren en laten wij deze voor en door 

inwoners vorm en inhoud geven. Samen met de lokale gemeenschap en relevante ketenpartners 

realiseren we drie voorzieningen om de ondersteuning van onze inwoners verder te verbeteren:   

 

1a. Daginvulling in de wijk, 1b. Integrale wijkaanpak Gennep Zuid,  

2. Voorziening beschermd wonen/kamer training en  

3. Open inloop complexe doelgroep 

 

De middelen worden in 2026 gebruikt voor: de professionele ondersteuning in de wijk- en 

dorpsaccommodaties (project 1a), versterking van de ondersteuning t.b.v. inwoners wijk 

Gennep-Zuid én ter verbetering van de  wijkaccommodaties (project 1b), het realiseren van de 

voorziening voor beschermd wonen/kamertraining (hieronder vallen zowel huisvestingskosten 

als kosten voor een kwartiermaker) (project 2) en het realiseren van de open inloop complexe 

doelgroep (hieronder vallen zowel huisvestingskosten als kosten voor een kwartiermaker) 

(project 3). In het projectplan Doorontwikkeling OMO staat per initiatief beschreven wat de 

kostenraming is. 
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Taakveld 6.23 Toegang en eerstelijnsvoorzieningen Integraal (alsmede taakveld 6.21 & 6.22)  
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲In het programmaplan Doorontwikkeling OMO staan acties beschreven om het voorliggend 

veld te versterken. Hierdoor zullen inwoners meer in hun eigen kracht komen te staan. Het OMO 

plan zal verder doorontwikkeld worden, waardoor we steeds meer vrij toegankelijke 

voorzieningen voor de inwoners zullen krijgen. De toegangsmedewerkers zullen de inwoners hier 

naar verwijzen. Daar waar maatwerkvoorzieningen alsnog nodig zijn, zullen hiervoor 

beschikkingen verstrekt worden. 

• ▲De Hervormingsagenda Jeugd zal verder uitgewerkt worden waarbij "lichte" hulpverlening 

vanuit de wijk georganiseerd zal worden. Deze hervormingsagenda Jeugd bevat een groot pakket 

afspraken om de jeugdhulp te verbeteren en financieel houdbaar te krijgen. Er zal structureel 

worden geïnvesteerd in de landelijke en regionale kwaliteit en effectiviteit van jeugdhulp. Ook 

komt er een aanpassing van de Jeugdwet, waardoor duidelijker wordt waarvoor kinderen en 

ouders hulp kunnen krijgen. 

Realisatie beleid 

• De algemene voorzieningen vanuit het OMO beleid zijn gerealiseerd en worden goed benut. Daar 

waar mogelijk worden inwoners doorverwezen naar deze algemene voorzieningen. Voor een 

doorverwijzing naar maatwerkvoorzieningen worden keukentafelgesprekken gehouden, waarbij 

breed wordt gekeken hoe er antwoord gegeven kan worden op de hulpvraag van de inwoner. 

• In Maart is er een brede bijeenkomst met lokale partners geweest waarbij we hebben gekeken 

hoe we lokaal hierin kunnen gaan samenwerken. Er zijn voorbereidingen gedaan voor een 

verkenning van het vormen van een lokaal team. Dit lokale team zal naast jeugd ook voor de 

Wmo en de Participatiewet een functie gaan vervullen. Er zijn voorbereidingen gedaan om 

Buurtgezinnen binnen de bestaande beschikbare middelen toe te voegen hieraan. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.3 Inkomensregelingen 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We realiseren de acties uit het uitvoeringsplan voor het armoede- en minimabeleid 'Aan zet'. 

We stimuleren de financiële zelfredzaamheid van de inwoners door in te zetten op preventie, 

geven inwoners een perspectief op een zelfstandig economisch bestaan. Daarbij bevorderen we 

dat inkomensondersteuning voor inwoners met lage inkomens toegankelijk is en daadwerkelijk 

wordt benut. 

• ▲We geven uitvoering aan acties uit het beleidsplan Schulddienstverlening 2025 - 2028. Zo 

zetten we in op vroegsignalering, bieden inwoners met financiële problemen een 

ondersteuningsaanbod en streven ernaar dat inwoners na 18 maanden schuldenvrij zijn. 
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Realisatie beleid 

• We realiseren de acties uit het uitvoeringsplan armoede-en minimabeleid. Het uitvoeringsplan is 

geëvalueerd, waarbij binnen de verschillende pijlers duidelijke vooruitgang zichtbaar is. Zo is de 

samenwerking met het Elzendaalcollege versterkt, blijven we inzetten op het vergroten van 

financiële zelfredzaamheid door ondersteuning binnen de schulddienstverlening, en zijn 

samenwerkingen met (lokale) organisaties verlengd om inwoners met lage inkomens effectief te 

ondersteunen. 

• Na de vaststelling van het beleidsplan vorig jaar, heeft het college begin 2026 het bijbehorende 

uitvoeringsplan vastgesteld. In dit plan staat concreet genoemd welke stappen we de komende 

jaren zetten, met duidelijke focus op preventie, vroegsignalering en nazorg om schulden terug te 

dringen en duurzaam perspectief te bieden.  

• Wij vinden het belangrijk dat kinderen uit gezinnen met een laag inkomen kunnen blijven 

rekenen op passende ondersteuning. Omdat de samenwerking met Stichting STOP is beëindigd, 

maken we komend jaar gebruik van de bestaande voorziening en sluiten we dit jaar aan bij de 

Kledingbank. Aangezien de samenwerking met Stichting STOP destijds op verzoek van uw raad is 

aangegaan, zullen wij u in het najaar verzoeken een keuze te maken voor het vervolg. 

Financiële bijstellingen 

• SCHULDHULPVERLENING, HOGERE UITGAVEN, € 15.000 | In het kader van de vaststelling van 

het beleidsplan Schulddienstverlening heeft de wethouder toegezegd de raad te informeren 

zodra de beschikbare ambtelijke capaciteit ontoereikend zou blijken. Door de verdere 

intensivering en vroegsignalering en preventieve interventies is deze situatie nu ontstaan. 

Landelijk onderzoek van Divosa toont aan dat persoonlijk contact door schulddienstverleners in 

62% van de gevallen leidt tot respons van inwoners, tegenover 7% bij schriftelijke of digitale 

benadering. Een structurele inzet op deze persoonlijke benadering  betekent een uitbreiding van 

de capaciteit met 6 uur per week. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• MINIMABELEID: LOKALA ENERGIEHULP € 8.600 | In de decembercirculaire 2025 zijn middelen 

ontvangen voor lokale energiehulp. Het doel van deze uitkering is om gemeenten extra middelen 

te geven voor hulp aan huishouden met een hoge energierekening en een laag inkomen. De 

inwoners kunnen via de bestaande regelingen een beroep hierop doen. Het budget wordt 

toegevoegd aan de middelen voor de bijzondere bijstand, waar dit uitbetaald wordt.  

 
Taakveld 6.4 WSW en beschut werk 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan de uitkomsten van het onderzoek naar de toekomstbestendige 

werkvoorziening. 

• ▲We hanteren een wachtlijst voor de participatievoorziening beschut werk zolang de wettelijke 

taakstelling is vervuld. 
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Realisatie beleid 

• De tien opgestelde leerlijnen voor de verdere doorontwikkeling van Intos tot leerwerkbedrijf 

worden in 2026 actief uitgewerkt in gezamenlijk overleg tussen Intos en de gemeente. Hiermee 

geven we gericht invulling aan de noodzakelijke professionaliserings- en ontwikkelstappen.  

• De gemeente Gennep hanteert nog altijd een wachtlijst voor beschut werk. Voor 2026 is de 

taakstelling verhoogd van 18 naar 20 fte. Om te waarborgen dat de meest kwetsbare inwoners 

niet tussen wal en schip vallen en tijdig de benodigde ondersteuning ontvangen, hanteren we 

naast de wachtlijst een afwegingskader. Dit kader helpt om prioriteiten te stellen en om sneller 

en gerichter passende ondersteuning te organiseren.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.5 Arbeidsparticipatie 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We begeleiden de re-integratiedoelgroep naar werk. We stellen indien nodig nieuw beleid op 

dat bijdraagt aan uitstroom uit de uitkering.   

• ▲Om de samenwerking tussen inkomens en re-integratieconsulenten (gemeente Gennep en 

Intos) te versterken, is de vakapplicatie voor Werk & Inkomen per 1 januari 2026 

geïmplementeerd. Door samen te werken in één systeem, wordt de ondersteuning aan inwoners 

versterkt en efficiënter ingericht. 

• ▲We blijven de samenwerking tussen de triple helix van overheid, onderwijs en ondernemers 

bevorderen. Samen met de triple helix proberen we oplossingen te vinden voor knelpunten op 

de arbeidsmarkt, zoals de inzet van inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt en 

internationale werknemers. Daarnaast brengen we een logischere en vruchtbaardere 

samenwerking met de voor ons relevante arbeidsmarktregio's tot stand, zodat de gemeente zich 

in hetzelfde veld beweegt als werkenden en werkzoekenden. 

• ▲We hechten eraan dat nieuwkomers goed integreren. We blijven gebruik maken van de hulp 

van vrijwilligers (waaronder reeds geïntegreerde nieuwkomers) om de integratie van 

nieuwkomers te bevorderen. 

Realisatie beleid 

• We begeleiden de re-integratiedoelgroep waar mogelijk naar werk. Met de digitale 

matchingstool Jobport en twee gerichte plannen voor oudkomers en anderstaligen, waarbij we 

gebruik maken van onder andere vertaaloortjes, virtual-reality-toepassingen, trainingen in 

cultuursensitief werken en een werkgeverssymposium, zetten we in op duurzame uitstroom naar 

werk. In 2026 bouwen we voort op de positieve resultaten en versterken we onze inzet op 

effectieve en vernieuwende re-integratie-instrumenten. 

• De nieuwe vakapplicatie voor Werk en Inkomen is vanaf 1 januari 2026 operationeel. 
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• We hebben ingezet op betere regionale samenwerking in Noord-Limburg, zodat werkgevers, 

werknemers en werkzoekenden binnen hetzelfde arbeidsmarktkader opereren. Hierdoor kunnen 

vraagstukken rond onder meer inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt en internationale 

medewerkers gerichter worden aangepakt. Daarnaast namen we als gemeente deel aan het 

Beroepenfeest On Stage, waar onderwijs, ondernemers en gemeenten jongeren laten 

kennismaken met de regionale arbeidsmarkt. 

Het Maasvallei Netwerk, met deelname van Ondernemend Gennep, organiseerde diverse 

activiteiten die de verbinding tussen ondernemers, onderwijs en gemeente versterkten. 

Ondernemend Gennep heeft bovendien nieuwe bijeenkomsten voor 2026 gepland om 

kennisdeling en samenwerking binnen de lokale economie te stimuleren. 

• Het werven van vrijwilligers blijft een opgave.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• INBURGERING OUDKOMERS € 66.200 | In de afgelopen jaren zijn twee plannen opgesteld 

gericht op de duurzame arbeidsintegratie van oudkomers/anderstaligen. Op basis van de 

resultaten van het eerste plan blijkt dat het zinvol is om een derde plan van aanpak op te stellen 

om verdere stappen richting duurzame participatie te realiseren. De nog resterende middelen 

kunnen effectief worden ingezet voor de ontwikkeling en uitvoering van dit derde plan. 

 

• WET INBURGERING 2021 PLATEAU 2 € 13.300 | In de decembercirculaire zijn hiervoor middelen 

beschikbaar gesteld. Alle gegevens over inburgeraars onder de wet Inburgering 2021 worden 

vaak handmatig uitgewisseld, wat foutgevoelig en tijdrovend is. Er wordt nu gewerkt aan een 

systeem voor geautomatiseerde gegevensuitwisseling binnen de inburgeringsketen (plateau 2), 

dat vanaf 2026 stapswijs wordt ingevoerd. Gemeenten kunnen de ontvangen bijdrage gebruiken 

voor investering die hiervoor nodig zijn.  

 
Taakveld 6.60 Hulpmiddelen en diensten (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Fysieke ondersteuning wordt geboden door het inzetten vervoers-hulpmiddelen en 

doelgroepenvervoer (via algemene voorzieningen of maatwerkvoorziening), met als doel om 

inwoners in hun eigen kracht te zetten en deel te nemen aan de samenleving. 

Realisatie beleid 

• Fysieke ondersteuning is geboden door het inzetten van (vervoers)hulpmiddelen en 

doelgroepenvervoer, met als doel om inwoners in hun eigen kracht te zetten en deel te laten 

nemen aan de samenleving.   

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Taakveld 6.711 Huishoudelijke hulp (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We realiseren dat iedereen de ondersteuning (via algemene voorzieningen of 

maatwerkvoorziening) krijgt die nodig is om in een schoon en leefbaar huis te kunnen blijven 

wonen. 

• ▲We volgen actief de ontwikkeling van de overname hulp bij het huishouden door Ottersum en 

Ven-Zelderheide. Naar aanleiding van onze bevindingen willen we de mogelijkheden bekijken of 

om hulp bij het huishouden ook over te dragen naar andere kernen in Gennep. 

• ▲We gaan onderzoeken of er meer WMO taken naar de gemeenschap overgedragen kan 

worden. 

Realisatie beleid 

• We hebben ervoor gezorgd dat iedereen de ondersteuning (via algemene voorzieningen of 

maatwerkvoorziening) heeft gekregen die nodig is om in een schoon en leefbaar huis te kunnen 

blijven wonen.  

• In Ottersum en Ven-Zelderheide wordt door de dorpsondersteuners gewerkt aan de realisatie 

van het project Thuiskracht (algemene voorziening hulp bij het huishouden) als voorliggend 

alternatief voor de maatwerkvoorziening Hulp bij het Huishouden. De kosten voor de pilot 

komen daarom deels ten laste van het budget voor hulp bij het huishouden. De startdatum van 

het project Thuiskracht is voorzien per 1 september 2026. voor nadere toelichting zie 6.1. 

• We onderzoeken continu de mogelijkheden om maatwerkvoorzieningen over te dragen, in 

afstemming met inwoners en betrokken partijen. De prioriteit ligt nu bij het zorgvuldig doorlopen 

en evalueren van de lopende pilots, met oog voor het tempo van de gemeenschap, voordat een 

volgende pilot wordt gestart. 

Financiële bijstellingen 

• PILOT HUISHOUDELIJKE HULP VEN-ZELDERHEIDE, HOGERE UITGAVEN, € 65.000 | De vergrijzing 

van de Nederlandse bevolking zorgt voor een toenemende druk op de zorg- en hulpverlening. 

Steeds meer ouderen blijven langer zelfstandig wonen en dat vraagt om een vernieuwde 

benadering van hulp en zorg. De inzet van de samenleving is noodzakelijk, dit hebben de 

inwoners van Ottersum (DAG) en Ven-Zelderheide (BLOV) ook gezien. Zij zijn het initiatief 

"Thuiskracht" gestart.  
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Taakveld 6.712 Begeleiding (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Voor inwoners met een complexe ondersteuningsvraag is passende en toereikende individuele 

ondersteuning aanwezig. Dit wordt gerealiseerd via algemene voorzieningen of 

maatwerkvoorziening en met inzet van ervaringsdeskundigheid, zelfhulp of voorlichting. Het doel 

hiervan is om inwoners in hun eigen kracht te zetten en/of de regie over hun eigen leven (weer) 

te nemen. 

• ▲We blijven groepsgerichte voorzieningen met inzet van ervaringsdeskundigheid, zelfhulp en 

voorlichting stimuleren zodat we inwoners in eigen regie ondersteunen en eigen kracht zetten. 

• ▲We blijven mantelzorgers individueel of in groepen ondersteunen in hun mantelzorgtaak. 

Realisatie beleid 

• We hebben ervoor gezorgd dat inwoners met een complexe ondersteuningsvraag passende en 

toereikende individuele ondersteuning (met inzet van ervaringsdeskundigheid, zelfhulp, 

voorlichting) wordt geboden met als doel om inwoners in hun eigen kracht te zetten en/of de 

regie over hun eigen leven (weer) te nemen. 

We hebben samen met aanbieders van begeleiding, de woningbouwcorporatie en gemeente 

Bergen een aantal plekken geclusterde begeleid wonen-voorzieningen voor de doelgroep met 

een zwaardere ondersteuningsvraag gerealiseerd.  

• Met de groepsgerichte voorzieningen, welke bestaan met inzet van ervaringsdeskundigheid, 

zelfhulp en voorlichting hebben we inwoners gestimuleerd in eigen regie en eigen kracht denk 

hierbij aan de herstel activiteiten die bij de open inloop worden gegeven. 

• We hebben mantelzorgers individueel of in groepen ondersteund, in hun mantelzorg taak.  

Bijvoorbeeld via het bieden van dagbesteding en logeren, maar ook door ontmoetingsmomenten 

met voor en door mantelzorgers te organiseren om de mantelzorger te ontlasten. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.713 Dagbesteding (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Inwoners met een complexe ondersteuningsvraag, hebben de mogelijkheid om passende en 

toereikende groepsgerichte activiteiten aangeboden ter krijgen. (via algemene voorzieningen of 

maatwerkvoorziening, al dan niet met inzet van ervaringsdeskundigheid, zelfhulp en/of 

voorlichting), Hiermee stimuleren we de eigen regie en eigen kracht te benutten en een zinvolle 

daginvulling te bieden. 
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Realisatie beleid 

• We hebben ervoor gezorgd dat inwoners met een complexe ondersteuningsvraag passende en 

toereikende groepsgerichte activiteiten krijgen aangeboden, met inzet van regionaal ingekocht 

maatwerk bij diverse gecontracteerde aanbieders, waarbij we gericht gebruikmaken van 

ervaringsdeskundigheid. Hiermee stimuleren we inwoners om eigen regie en eigen kracht te 

benutten. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 

Taakveld 6.714 Overige maatwerkarrangementen (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Inwoners met een langdurige ondersteuningsvraag krijgen passende en toereikende 

gecombineerde individuele- en groepsondersteuning (via algemene voorzieningen of 

maatwerkvoorziening in combinatie met inzet van ervaringsdeskundigheid, zelfhulp, voorlichting) 

wordt geboden om inwoners in hun eigen kracht te zetten. 

• ▲We maken gebruik van onze vrijwilligers en betrokken inwoners. Mantelzorgers kunnen 

rekenen op onze steun. We willen onze kwetsbare inwoners passende en toereikende 

ondersteuning blijven bieden om een zinvolle daginvulling te krijgen of te behouden. 

Realisatie beleid 

• Zie 6.712 en 6.713.  

• Voor bullet 2: zie 6.811. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.751 Jeugdhulp ambulant lokaal (alsmede taakveld 6.752 & 6.753) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Implementeren van de hervormingsagenda Jeugd en Toekomstscenario en op basis daarvan 

verder ontwikkelen van het lokaal Jeugdbeleid.  

• ▲Versterken van de pedagogische basis; dit betekent het verbeteren van de manier waarop alle 

betrokkenen rondom een kind ondersteunend zijn aan de ontwikkeling. Denk aan betere relaties, 

duidelijke regels, veilige omgeving, samenwerking met ouders.  

• ▲Wij zorgen voor passende ondersteuning wanneer informele hulp niet toereikend is. 

• ▲Versterken van het sociaal netwerk: initiatieven ondersteunen die het netwerk rond gezinnen 

activeren. 

• ▲Investeren in langdurige lokale samenwerking met jeugdhulpaanbieders. 

• ▲Investeren in preventie en vroegsignalering zoals, weerbaarheidstrainingen en kansrijke start. 
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• ▲We werken in regionaal verband mee aan de inkoop Jeugd in samenwerking met de MGR.  

Hierdoor komt er meer ruimte voor kleinere lokale aanbieders om aan te sluiten bij de MGR. 

Realisatie beleid 

• Ten behoeve van de Hervormingsagenda Jeugd, hebben we diverse verbindingen gelegd om deze 

vorm te geven. We zijn structureel aangesloten bij casuïstiekbesprekingen binnen het 

Elzendaalcollege. De planvorming zijn we samen met partners aan het voorbereiden. 

• Het versterken van de pedagogische basis is een onderdeel van de Hervormingsagenda Jeugd en 

wordt in dit proces meegenomen. We zijn in overleg met andere gemeenten om goede 

voorbeelden op te halen. 

• Wanneer informele hulp niet toereikend is, kijken we naar ondersteuning binnen het voorliggend 

veld. Indien dit niet passend is, kunnen we een maatwerkvoorziening toekennen. Hiervoor is per 

1 januari de nieuwe regionale inkoop van kracht. 

• We zijn bezig met de voorbereiding om Buurtgezinnen toe te voegen aan het voorliggend veld. 

• Er is regelmatig overleg met de regionale jeugdhulpaanbieders middels netwerk- en 

accountoverleggen. 

• Door de samenwerking met onderwijs. de GGD en het welzijnswerk worden de thema's 

vroegsignalering, weerbaarheid en kansrijke start opgepakt. 

• Per 1 januari is de nieuwe inkoop gestart. Hierdoor kunnen lokale aanbieders tussentijds 

toetreden als partner.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.761 Jeugdhulp met verblijf lokaal 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan het Regionaal Beleidsplan Jeugd 2022 en verder, het 

Toekomstscenario Kind- en Gezinsbescherming en de Hervormingsagenda Jeugd. Onze inzet richt 

zich op het versterken van netwerken rondom jeugdigen, het verbinden van jeugdhulp met 

gezondheid en onderwijs, en het realiseren van tijdige, passende hulp en bescherming. We 

maken deel uit van een lerende jeugdhulpregio waarin continu wordt gewerkt aan verbetering 

van de ondersteuning. 

• ▲We hebben aandacht voor een goede verbinding tussen de gemeente en de gezamenlijke 

toegang tot zorg binnen (segment 1, opname vervangende behandeling en crisishulp). Hierbij 

staat het voorkomen van uithuisplaatsingen centraal, door vroegtijdig passende ondersteuning te 

organiseren. 

• ▲Zorg die via de bijzondere toegang (segment 1) wordt toegekend, wordt geleverd door 

gecontracteerde aanbieders, conform de regionale afspraken. 

• ▲Er is één centraal meldpunt met 24/7 bereikbaarheid (onderdeel van de crisishulp Jeugd). Op 

basis van een professionele inschatting wordt direct passende hulp ingezet, variërend van 

ambulante ondersteuning tot – indien nodig – klinische zorg. De doelgroep betreft jeugdigen tot 

18 jaar met opgroeiproblematiek, een licht verstandelijke beperking of psychische klachten. 
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• ▲Verblijf in een gesloten instelling wordt zoveel mogelijk beperkt in duur en omvang. In lijn met 

de landelijke afbouwafspraken is met aanbieders overeengekomen het aantal plekken te 

verminderen en in te zetten op kortdurend verblijf met een intensief ambulant natraject, gericht 

op herstel in de eigen leefomgeving. 

Realisatie beleid 

• Op dit moment wordt er uitvoering gegeven aan de nieuwe Regionale beleidsvisie. Deze zal dit 

jaar afgerond worden. 

• Er is een gezamenlijke regionale toegang voor segment 1 georganiseerd, dit betreft de bijzondere 

toegang. In samenspraak met de toegang worden ouders/verzorgers en jeugdige geadviseerd 

welke hulp het best passend lijkt.  

• Er is één meldpunt met 24-uurs bereikbaarheid. Hiervoor is regionaal een crisisdienst ingericht 

waar inwoners naar toe kunnen bellen. Dit meldpunt is er op gericht om een actieve inschatting 

te maken van de directe hulpvraag, zet interventies uit in het kader van preventie en geeft 

consultatie en advies.   

• Ten behoeve van de gesloten jeugdzorg, zijn we regionaal aangesloten om de landelijke 

doelstellingen te behalen. We zien op dit moment dat er een daling is in de gesloten jeugdzorg. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• OPVANG PLEEGOUDERS € 9.500 | In de decembercirculaire 2025 zijn middelen ontvangen voor 

pleegouders die kosten maken voor de kinderopvang en buitenschoolse opvang. Pleegouders 

betalen nu een eigen bijdrage in de kosten van kinderopvang en buitenschoolse opvang.  Binnen 

de gemeente zijn er enkele ouders dit een compensatie ontvangen. 

 
Taakveld 6.763 Jeugdhulp met verblijf landelijk 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We nemen deel aan de via de VNG georganiseerde LTA-inkoop om de beschikbaarheid van 

specifieke voorzieningen voor de Gennepse jeugdigen te waarborgen. (De LTA is het Landelijk 

Transitiearrangement, waarbij een set aan afspraken door het VNG is gemaakt, met een beperkt 

aantal jeugdhulpaanbieder. Dit om er zeker van te zijn dat er een contractbasis is voor 

aanbieders met een uitzonderlijk aanbod). 

Realisatie beleid 

• We nemen deel aan de via de VNG georganiseerde Landelijk transitie arrangement inkoop 

waarmee we de beschikbaarheid van specifieke voorzieningen (zoals jeugdhulpbehandeling en 

(crisis)verblijf) voor de Gennepse jeugdigen kunnen waarborgen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Taakveld 6.791 PGB WMO 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Om inwoners in hun eigen kracht te zetten en deel te kunnen laten nemen aan de 

samenleving, blijven we PGB-vaardige inwoners de mogelijkheid bieden om de ondersteuning 

(zoals het inzetten van (vervoers)hulpmiddelen, woningaanpassingen en individuele- of 

groepsbegeleiding) zelf te kunnen regelen via een PGB. 

• ▲We kijken nadrukkelijk of een PGB de meest passende oplossing is. 

• ▲We zorgen dat inwoners zich bewust zijn van de verantwoordelijkheden die het beheer van 

een PGB met zich meebrengt.  

• ▲We toetsen de PGB-vaardigheid van de (potentiële) budgethouders, om er zeker van te zijn dat 

het beheer van een PGB geen onoverkomelijke problemen oplevert. 

Realisatie beleid 

• Daar waar een Wmo indicatie afgegeven werd en de inwoners de voorkeur hadden de 

ondersteuning (zoals het inzetten van (vervoers-)hulpmiddelen, woningaanpassingen en 

individuele- of groepsbegeleiding) zelf te regelen via een PGB, hebben wij deze mogelijkheid ook 

geboden.  

• In het onderzoek dat volgde op de Wmo aanvraag hebben we onderzocht of een PGB de meest 

passende oplossing is. Hierbij werd gezamenlijk met de inwoner gekeken naar wie de rol zou 

vervullen van budgetbeheerder en de partij die de ondersteuning zou bieden.  

• We hebben inwoners bewust gemaakt van de verantwoordelijkheden die het beheer van een 

PGB met zich meebrengt. Dit deden we door het voeren van een bewust keuze gesprek wanneer 

de inwoner interesse toonde in een PGB.  

• Tijdens dit bewust keuze gesprek hebben we onder andere de PGB-vaardigheid van de 

(potentiële) budgethouders getoetst. Dit werd gedaan om te voorkomen dat het beheer van een 

PGB onoverkomelijke problemen oplevert. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.792 PGB Jeugd 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Om inwoners in hun eigen kracht te zetten en deel te kunnen laten nemen aan de samenleving 

blijven we PGB-vaardige inwoners de mogelijkheid bieden om de ondersteuning zelf te kunnen 

regelen via een PGB. 

• ▲We kijken nadrukkelijk of een PGB de meest passende oplossing is. 

• ▲We zorgen dat inwoners zich bewust zijn van de verantwoordelijkheden die het beheer van 

een PGB met zich meebrengt.  



 

Pagina 43 

• ▲We toetsen de PGB-vaardigheid van de (potentiële) budgethouders, om er zeker van te zijn dat 

het beheer van een PGB voor het gezinssysteem geen onoverkomelijke problemen oplevert. 

• ▲We zullen onze interne deskundigheid vergroten aangaande zorgfraude en op peil houden. 

Realisatie beleid 

• Daar waar recht bestaat op een jeugdhulpindicatie en de ouders/verzorgers de voorkeur hebben 

dit middels een PGB in te zetten bieden wij deze mogelijkheid.  

• In het onderzoek dat volgt na de jeugdhulpaanvraag wordt onderzocht of een PGB de meest 

passende oplossing is. Hierbij wordt gezamenlijk met ouders/verzorgers en jeugdige gekeken 

naar wie de rol vervult van budgetbeheerder en zorgverlener.  

• We hebben ervoor gezorgd dat inwoners zich bewust werden van de verantwoordelijkheden die 

het beheer van een PGB met zich meebrengt. Dit doen we door het voeren van een bewust 

keuze gesprek wanneer ouders/verzorgers interesse tonen in een PGB.  Tijdens dit bewust keuze 

gesprek toetsen we onder andere de PGB-vaardigheid van de (potentiële) budgethouders. Dit 

wordt gedaan om er zeker van te zijn dat het beheer van een PGB geen onoverkomelijke 

problemen oplevert. 

• Alle jeugdconsulenten zijn geschoold rondom het thema zorgfraude. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.811 Beschermd wonen (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We zijn een pilot gestart met geclusterde begeleid wonen-plekken voor mensen met een 

zwaardere ondersteuningsvraag. we monitoren gedurende de pilotfase van twee jaar, hoe de 

ontwikkeling daarvan verloopt. 

• ▲Samen met aanbieders en de gemeentelijke toegang monitoren we of het aantal 

kamertrainings- en beschermd-wonen plekken in de gemeente Gennep en regio voldoende is 

voor de vraag van Gennep. 

• ▲We versterken  (vrij toegankelijke) voorzieningen, zodat mensen met een complexe 

problematiek in hun eigen omgeving kunnen deelnemen aan de maatschappij vanuit de 

multifunctionele voorzieningen. 

• ▲We faciliteren de algemeen (vrij toegankelijke) voorzieningen, voor inwoners met complexe 

problematiek (GGZ, dementie, Niet Aangeboren Hersenletsel en gedragsproblematieken) zoals 

een open inloop door middelen het inzetten van het surplus beschermd wonen. 

• ▲We maken gebruik van de regionale voorzieningen in het kader van de door de raad en het 

college vastgestelde regionale visie en jaarplannen voor beschermd wonen, die ook bedoeld zijn 

voor inwoners van Gennep. 
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Realisatie beleid 

• We hebben samen met aanbieders van begeleiding, de woningbouwcorporatie en gemeente 

Bergen een aantal plekken geclusterde begeleid wonen-voorzieningen voor de doelgroep met 

een zwaardere ondersteuningsvraag gerealiseerd.  

• We hebben samen met aanbieders en de gemeentelijke toegang gemonitord of het aantal 

kamertrainings- en beschermd wonen plekken in de gemeente Gennep en de regio toereikend is 

voor de vraag vanuit Gennep. Vooralsnog blijkt het aanbod toereikend voor inwoners van 

Gennep. Voor specialistische ondersteuningsvragen is gebruikgemaakt van PGB’s en Niet 

gecontracteerd Aanbod (NGA’s). 

• We hebben bestaande (vrij toegankelijke) voorzieningen versterkt, zodat ook mensen met een 

complexere problematiek in hun eigen omgeving kunnen deelnemen aan de maatschappij, 

vanuit de multifunctionele voorzieningen, zoals de huiskamers in de wijk. 

• We hebben inwoners met complexe problematiek (GGZ, dementie, Niet Aangeboren 

Hersenletsel en gedragsproblematieken) ondersteund door een algemeen (vrij toegankelijke) 

open inloop te faciliteren. 

• Wij hebben gebruikgemaakt van de regionale beschermd wonen voorzieningen, in lijn met de 

door de raad en het college vastgestelde regionale visie en jaarplannen voor beschermd wonen, 

die mede zijn bedoeld voor inwoners van Gennep. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• BESCHERMD WONEN € 831.300 | De gemeente Gennep neemt sinds 2022 deel aan de regio 

Noord- en Midden Limburg voor Beschermd Wonen. Het budget dat Gennep vanuit de 

voormalige centrumregio Nijmegen ontvangt, wordt volledig ingebracht in het regionale budget, 

waaruit de regionale Beschermd- Wonen plekken worden bekostigd. Het resterende budget 

wordt door de regio verdeeld over de deelnemende gemeenten en dient te worden ingezet voor 

het versterken van het voorliggend veld, het opvangen van extra kosten na het beëindigen van 

het product Beschermd Thuis en het ophogen van begeleiding voor inwoners met complexere 

problematiek. Gennep gebruikt deze middelen onder meer voor de open inloop van het 

Zelfregiecentrum en bij welzijnsorganisatie 'Vijf'. Door IZA-ontwikkelingen en incidentele 

Rijksmiddelen is er budgetruimte overgebleven, die in 2026 wordt ingezet om het voorliggend 

veld verder te versterken met vrij toegankelijke professionele ondersteuning voor hulpvragen die 

tussen geïndiceerde en vrijwillige/ervaringsdeskundige hulp.  Morgelijk uitvoerende partijen zijn 

Synthese, Mee en Bemoeizorg. 

 
Taakveld 6.812 Maatschappelijke- en vrouwenopvang (WMO) 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We onderzoeken of we voldoende preventieve maatregelen treffen om te voorkomen dat 

mensen dakloos worden.  Hiervoor zetten we de Preventiescanner dak- en thuisloosheid en 

Nationaal actieplan Dakloosheid in. 
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Realisatie beleid 

• We hebben uitvoering gegeven aan het Nationaal Actieplan Dakloosheid door de 

Preventiescanner toe te passen en deel te nemen aan de ETHOS-telling Noord- en 

Midden-Limburg. We brengen met behulp van de Preventiescanner Dak- en Thuisloosheid en 

binnen de kaders van het Nationaal Actieplan Dakloosheid in beeld of onze preventieve aanpak 

toereikend is om dakloosheid te voorkomen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• PROGRAMMA GRIP OP ONBEGRIP € 39.700 | De Aanpak Personen met Verward Gedrag is 

opgevolgd door het rijksprogramma Grip op Onbegrip. In dit kader heeft de regio Noord- en 

Midden Limburg een projectplan ingediend dat door ZonMw is goedgekeurd. Afgesproken is dat 

gemeenten lokaal middelen reserveren voor activiteiten die uit dit projectplan voortkomen. De 

uitvoering heeft vertraging opgelopen door organisatorische problemen en wisselingen in 

penvoerder schap en projectleiding. Hierdoor zijn nog geen activiteiten vastgesteld die lokaal 

kunnen worden aangepakt. De focus ligt nu op het opzetten en versterken van regionale 

activiteiten en lerende platforms. In 2026 komt er duidelijkheid voor welke lokale activiteiten dit 

budget wordt ingezet. Op dit moment is er nog geen duidelijkheid hierover. 

 
Taakveld 6.821 Jeugdbescherming 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Samenwerkingsafspraken met gecertificeerde instellingen en de Raad voor de 

Kinderbescherming worden vernieuwd op basis van recente ontwikkelingen en op regelmatige 

basis vindt afstemming plaats tussen gecertificeerde instellingen, Veilig Thuis en Team Toegang 

over de onderlinge samenwerking. Het toekomstscenario Kind- en gezinsbescherming zal meer 

bepalend gaan worden voor deze samenwerking. Beoogd wordt een vereenvoudiging van de 

jeugdbescherming, waardoor kinderen en gezinnen tijdig de juiste hulp ontvangen en er meer 

gezinsgericht gewerkt wordt. 

• ▲Versterking van de positie van het gezin in het hulpverleningsproces door middel van een 

systemische aanpak en de inzet van ervaringsdeskundigen. 

• ▲Cliëntondersteuning aanbieden; deze helpen cliënten om hun weg te vinden in de zorg, zodat 

zij goede keuzes kunnen maken en hun stem gehoord wordt. 

Realisatie beleid 

• In het voorjaar is de 'visie samen voor veilig' voor onbepaalde tijd vastgesteld door de regio 

Noord Limburg. Het programmaplan wordt medio 2026 ter besluitvorming voorgelegd. Team 

Toegang is het vaste gezicht en coördineert de aanpak voor stabiele veiligheid. Partners werken 

vanuit ieders expertise als een netwerk rondom het gezin/huishouden samen. Professionals 

werken gezin/huishoudens gericht. Veiligheid zal een onderdeel worden van de vorming van het 

lokale team(s). Momenteel vindt bij Veilig thuis een onderzoek plaats door de toename van 

aanmeldingen in relatie tot  de financiën, personeel en uiteindelijk te leveren kwaliteit. 
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• Om de positie van het gezin te versterken hanteren de consulenten een systemische aanpak. 

• Inwoners hebben de mogelijkheid om gebruik te maken van cliëntondersteuning, welke we 

ingekocht hebben om dit te kunnen bieden. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 6.822 Jeugdreclassering 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Samenwerkingsafspraken met gecertificeerde instellingen en de Raad voor de 

Kinderbescherming worden vernieuwd op basis van recente ontwikkelingen en op regelmatige 

basis vindt afstemming plaats tussen gecertificeerde instellingen, Veilig Thuis en Team Toegang 

over de onderlinge samenwerking. Het toekomscenario Kind- en gezinsbescherming zal meer 

bepalend gaan worden voor deze samenwerking. Beoogd wordt een vereenvoudiging van de 

jeugdbescherming, waardoor kinderen en gezinnen tijdig de juiste hulp ontvangen en er meer 

gezinsgericht gewerkt wordt. 

Realisatie beleid 

• De subsidieregeling Jeugdbescherming en Jeugdreclassering is regionaal voorbereid om te 

uniformeren op Limburgse schaal. De regeling regelt de structurele subsidieregeling van 

gecertificeerde instellingen voor de uitvoering van jeugdbescherming en jeugdreclassering op 

grond van de Jeugdwet. Doel is het borgen van continuïteit, kwaliteit en beschikbaarheid van het 

gedwongen kader voor jeugdigen waarvoor de gemeente een wettelijke zorgplicht heeft. 

Het lokale team is het vaste gezicht en coördineert de aanpak voor stabiele veiligheid. Partners 

werken vanuit ieders expertise als een netwerk rondom het gezin/huishouden samen. 

Professionals werken gezin/huishoudens gericht.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 6.91 Coördinatie en beleid WMO 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We voeren het regionale Wmo proces uit en monitoren of inwoners tijdig ondersteund 

worden in hun hulpvraag. 

• ▲We dragen zorg voor de acties vanuit de doorontwikkeling van het OMO-beleid; 

• ▲We zorgen ervoor dat eenieder die de Wmo uitvoert geschoold is en blijft, zodat actualiteiten 

meegenomen worden in de werkwijze. 

Realisatie beleid 

• Het WMO proces wordt conform regionaal afgestemd proces uitgevoerd. 

• De acties vanuit de doorontwikkeling OMO beleid worden uitgevoerd en geborgd middels een 

projectstructuur. 
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• De capaciteit binnen het taakveld WMO is op orde, waardoor we kunnen voldoende aan de 

wettelijke termijnen om vragen op te kunnen pakken en behandelen. We zien wel dat er meer 

"zwaardere" casussen of casussen vanuit Veilig Thuis aangemeld worden. Hierdoor wordt het 

werk voor de consulent wel intensiever. De jaarlijkse actualiteitentraining zal in het najaar plaats 

gaan vinden.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

 
Taakveld 6.92 Coördinatie en beleid Jeugd 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We voeren het regionale jeugdproces en monitoren of jeugdigen tijdig geholpen worden.  

• ▲Het implementeren van de acties vanuit de Hervormingsagenda Jeugd; 

• ▲We dragen zorg voor de acties vanuit de doorontwikkeling van het OMO-beleid; 

• ▲We zorgen ervoor dat eenieder die de Jeugd uitvoert geschoold is en blijft, zodat actualiteiten 

meegenomen worden in de werkwijze. Alle jeugdconsulenten hebben de verplichting tot een SKJ 

registratie. 

Realisatie beleid 

• Het regionale jeugdproces wordt uitgevoerd. Dit is ook verankerd in het regiesysteem waarmee 

gewerkt wordt. 

• De hervormingsagenda wordt op dit moment verder lokaal uitgewerkt.  

• De acties vanuit de doorontwikkeling OMO beleid zijn uitgevoerd en geborgd middels een 

projectstructuur. 

• De capaciteit binnen het taakveld jeugd is op orde, waardoor we kunnen voldoen aan de 

wettelijke termijnen om vragen op te kunnen pakken en behandelen. Alle medewerkers jeugd 

worden in het najaar bijgeschoold middels een actualiteitentraining, daarnaast vinden er continu 

diverse bijscholingen en intervisiemomenten plaats. Deze zijn nodig voor het behoud van de 

vereiste SKJ registratie voor de consulenten jeugd. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 7.1 Volksgezondheid 
Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Door onze afspraken met de GGD garanderen we de publieke gezondheidszorg in onze 

gemeente. Onder de publieke gezondheidszorg vallen onder andere de jeugdgezondheidszorg 

(consultatiebureau en schoolarts), medische milieukunde, infectieziektebestrijding, 

gezondheidsmonitoren en gezondheidsvoorlichting. De GGD geeft verder vorm aan het 

Versterkingstraject zodat de uitvoering van de publieke gezondheid geborgd wordt voor alle 

inwoners in Noord- en Midden-Limburg. 
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• ▲Vanuit het Integraal Zorg Akkoord (IZA) werken we verder aan het versterken van de 

samenleving, zodat de zorg beschikbaar, bereikbaar en kwalitatief goed blijft voor alle inwoners.  

• ▲Gezamenlijk met partners ontwikkelen we vanuit het IZA nieuwe preventie-activiteiten rond 

het gedachtegoed van Positieve Gezondheid, ontmoeting en gezonde voeding. Projecten die 

verder uitgewerkt worden zijn onder andere het Smaakcentrum, Voorzorgcirkels, Blikveld 360. 

Verder wordt gewerkt aan keten-aanpakken zoals Kansrijke Start en aanpak overgewicht en 

obesitas. 

• ▲Daarnaast ontwikkelen we met name door op de programma’s GIDS (Gezond in de Stad: een 

intensief begeleid traject gericht op participatie voor mensen met een gezondheidsachterstand) 

en Welzijn op Recept (gericht op de verbinding tussen zorg en welzijn). Zo willen we de 

gezondheid van – deels kwetsbare – inwoners bevorderen.  

• ▲Vanuit de Strategische kerngroep Positieve Gezondheid wordt de komende jaren extra 

aandacht besteed aan het langer actief thuis blijven wonen van ouderen. 

Realisatie beleid 

• Voor het versterkingstraject GGD zijn middelen opgenomen in de begroting van deVRLN 

(Veiligdheids-Regio Limburg-Noord). Hiermee wordt uitvoering van de wettelijke taken binnen de 

publieke gezondheid verder gewaarborgd. Het versterkingsplan zet in op nauwere 

samenwerking, co-creatie en extra arbeidskracht en legt een basis voor nu en in de toekomst. 

• In twee regio's werken we samen met zorg- en welzijnspartners en gemeenten aan IZA 

Transformatieplannen. Steeds meer projecten krijgen op lokaal niveau vorm. 

• Samen met partners wordt in werkgroepen gewerkt aan preventieactiviteiten rond het 

gedachtegoed van Positieve Gezondheid. Enkele keten-aanpakken vanuit IZA staan in de 

startblokken om lokaal vorm te krijgen.  

• Een GIDS-traject is gestart, waaraan 8 inwoners met een gezondheidsachterstand deelnemen.  

• Met de deelnemers aan de Strategische kerngroep Positieve Gezondheid is de integratie van 

OMO en IZA verkend. Het langer actief thuis blijven wonen van ouderen is een belangrijk thema 

binnen IZA.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• GEZOND IN DE STAD/IZA MIDDELEN € 95.000 | De Gezond in de Stad (GIDS) gelden zijn voor 

meerdere jaren toegekend en het restantbudget wordt overgeheveld zolang het GIDS 

programma loopt en de middelen nog nodig zijn om het programma uit te voeren. Hiervoor 

wordt o.a begeleiding ingekocht voor inwoners met een grote gezondheidsachterstand met 

gezondheidswinst en maatschappelijke participatie als doel. De ontvangen SPUK IZA Noord- en 

Midden Limburg middelen worden in 2026 ingezet voor o.a. de KonnectKever, join us, Welzijn op 

Recept en programma overgewicht voor jongeren ( project Keigezond) 
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PROGRAMMA 

DUURZAAMHEID 

 
Taakveld 7.2 Riolering 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Het Water- en Rioleringsprogramma wordt opgesteld, wat het Gemeentelijk Rioleringsplan 

2025-2026 opvolgt. 

• ▲De prestatieafspraken klimaatadaptatie uit de woon(zorg)visie worden uitgevoerd en 

doorontwikkeld met woningcorporaties, huurdersverenigingen en de gemeente.  

• ▲ Er wordt extra ingezet op het afkoppelen van hemelwater van dak oppervlakten met als doel 

de gemeentelijke riooloverstorten te ontzien. 

• ▲Binnen de regionale samenwerking Waterpanel Noord wordt het nieuwe regionale 

waterprogramma verder uitgewerkt.  

• ▲Binnen de regionale samenwerking Waterpanel Noord worden projecten voortgezet waar de 

gemeente Gennep van profiteert waaronder; Het grondwatermeetnet, bouwstenen voor de 

omgevingswet, subsidies voor klimaatadaptatie, campagne Waterklaar en de Groenblauwe 

Revolutie Schoolpleinen.  

• ▲Binnen de regionale samenwerking Waterpanel Noord worden risicodialogen gevoerd met 

betrokkenen uit de regio om kansen en bedreigingen met betrekking tot water- en 

hitteproblematiek in beeld te brengen.  

• ▲De rioolreconstructie van de Kerkvonder wordt uitgevoerd, waarbij een gescheiden stelsel 

wordt aangelegd voor afval- en hemelwater ter voorkoming van droogte en wateroverlast. 

Tegelijkertijd verbeteren we de openbare ruimte.  

• ▲De rioolreconstructie van de Lijsterbesstraat, Meidoornstraat en de Sleedoornstraat wordt 

voorbereid. Daar worden koppelkansen benut bij de herinrichting van de buitenruimte MFA 

Heijen.  

• ▲De rioolreconstructie van de riolering van de Willem Boyeweg/Langeweg/2e Dwarsweg wordt 

voorbereid. 

Realisatie beleid 

• Het Water- en rioleringsprogramma wordt opgesteld en participatie met zowel interne als 

externe stakeholders is opgestart. 

• De prestatieafspraken worden uitgevoerd zoals opgesteld. Bij rioolreconstructies vragen we 

toestemming aan de woningcorporaties om de voorzijdes van de woningen af te koppelen van 

het vuilwaterriool.  
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• De gemeente heeft een subsidieaanvraag gedaan voor de Kansenregeling (Programma 

Waterveiligheid en Ruimte Limburg) om grote dakoppervlakken af te koppelen van bijvoorbeeld 

scholen en kerken. Momenteel wordt deze beoordeeld door de provincie Limburg. Tot eind 2026 

kunnen huur- als koopwoningen gebruik maken van de afkoppelsubsidie van Waterschap 

Limburg, waarvoor bij de gemeente een aanvraag wordt ingediend. 

• Het Water- en Klimaatadaptatieplan van Waterpanel Noord is in 2025 vastgesteld en volgt het 

regionale Waterketenplan op. De eerste projecten zijn bestuurlijk vastgesteld en gaan van start, 

waaronder de verdere uitwerking van bouwstenen voor omgevingsplannen met advieswaarden 

voor waterbeheer en klimaatadaptatie en het traject richting een gezamenlijke visie en 

afwegingskader voor de aanpak van (afval)water in het buitengebied. Terugkoppeling vindt 

plaats tijdens de bestuurlijke overleggen. 

• De regionale risicodialoog wordt voorbereid, waarbij afstemming plaatsvindt met parallelle 

regionale trajecten zoals de pre-verkenning WRL en het Convenant Voldoende Zoetwater. Deze 

trajecten beïnvloeden de scope en rolverdeling, omdat ook daarin gesprekken plaatsvinden over 

acceptabele risico's en benodigde maatregelen. De komende periode staat in het teken van 

bestuurlijke vaststelling en het opstarten van de dialogen met partners. 

• Werkzaamheden voor de Kerkvonder zijn in mei aanbesteed. De uitvoering van de 

werkzaamheden start na de bouwvakvakantie. De renovatie van de wegindeling en het groen in 

de openbare ruimte wordt als koppelkans meegenomen zoals omschreven in programma 2 

taakveld 5.7.1 Openbaar groen, algemeen. 

• Het eerste conceptontwerp voor de Lijsterbes- Meidoorn- en Sleedoornstraat is in april 

gepresenteerd aan de inwoners. In juni wordt het definitieve ontwerp gepresenteerd. Voor een 

klimaatbestendige inrichting van de buitenruimte en de straten wordt deels financiering 

verkregen via een subsidie. 

 

Daarnaast hebben we gerealiseerd;  

• De gemeente heeft actief gebruikgemaakt van de verruimde subsidiemogelijkheden binnen het 

Deltaplan Hoge Zandgronden (DHZ) van provincie Limburg door nieuwe aanvragen in te dienen 

en een bestaande aanvraag te verhogen. Twee projecten (Kerkvonder en Emma-/Bergstraat) zijn 

inmiddels beschikt. Voor de derde aanvraag (Nieuwwijkstraat) wordt nog een besluit van de 

provincie verwacht. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 7.3 Afval 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲In het eerste kwartaal wordt het plan voor de toekomstige organisatie van de afvalinzameling 

en -verwerking aan de Raad voorgelegd.  

• ▲In het eerste kwartaal worden de ondergrondse glascontainers (deels) vervangen, om de 

scheiding van deze stromen te blijven continueren.   
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• ▲In het tweede kwartaal worden de beleidswijzigingen in de huis-aan-huis inzameling - de 

frequentieverlaging van het restafval 1 keer per 4 weken en het nultarief voor GFT - geëvalueerd. 

Een enquête onder de inwoners van de gemeente Gennep is onderdeel van de evaluatie. 

Realisatie beleid 

• Het plan voor de toekomstige organisatie van de afvalinzameling en -verwerking is in januari aan 

de Raad voorgelegd. De Raad heeft besloten toe treden tot Dar en daarmee de inzamel- en 

verwerkingsdienstverlening voor huishoudelijk afval en daaraan gerelateerde taken per 1 januari 

2027 op te dragen aan Dar.  

• De voorbereidingen voor de (gedeeltelijke) vervangen van ondergrondse glas- en 

textielcontainers zijn gestart. Zo is in het eerste kwartaal en 0-meting uitgevoerd, om de staat 

van alle containers vast te stellen. Daarnaast zijn de containers gereinigd en gekeurd.  

• De evaluatie en enquête betreffende de huis-aan-huis inzameling zijn in voorbereiding en 

worden naar verwachting in het tweede kwartaal uitgevoerd.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 7.4 Milieubeheer 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Het Energieprogramma Gennep 2025-2028 is leidend voor al onze inspanningen om de 

energietransitie in Gennep in goede banen te leiden. We monitoren de resultaten en 

actualiseren waar nodig het uitvoeringsplan. Onderstaande actiepunten zijn onderdeel van het 

uitvoeringsplan.  

• ▲Als deelnemer van de RES Noord- en Midden-Limburg werken we verder aan de realisatie van 

de gemeenschappelijke ambities op het gebied van energiebesparing, (grootschalige) energie-

opwek en duurzame warmte. 

• ▲In lijn met de in 2025 opgestelde routekaart verduurzaming gemeentelijk vastgoed werken we 

verder aan het aardgasvrij maken van ons eigen vastgoed. We ronden de verduurzaming van 

buurthuis Van Ons af en zijn voornemens verduurzamingsmaatregelen te treffen aan de 

bibliotheek, 't Trefpunt en het stadhuis. 

• ▲We werken samen met Enexis en ondernemers aan oplossingen voor de heersende 

netcongestie. Het projectteam netverzwaring ziet erop toe dat de uitbreiding van het 

elektriciteitsnet in Gennep van planning tot aan de uitvoering en handhaving soepel en efficiënt 

verloopt.  

• ▲We geven uitvoering aan de opdracht van het rijk om slecht geïsoleerde woningen te 

verduurzamen, in het kader van het Nationaal Isolatieprogramma. Daarbij zorgen we ervoor dat 

inwoners met beperkte bestedingsruimte extra ondersteuning ontvangen. Hiertoe zetten we 

naast de ontvangen middelen uit het Nationaal Isolatieprogramma onder andere de het 

resterende budget uit de doeluitkering aanpak energiearmoede in.   

• ▲Samen met Rijkswaterstaat en de gemeente Land van Cuijk werken we in het kader van OER 

A73/A77 aan de inzet van onze snelwegbermen voor een zonneproject. 
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• ▲Samen met gemeenten Mook en Middelaar, Bergen en Berg en Dal onderzoeken we de 

mogelijkheden voor een coöperatief groengasproject.   

• ▲We blijven inwonersinitiatieven als Stichting Energieloket Gennep en Energiecoöperatie 

Stroom van Hier ondersteunen. Bij de uitvoering van gemeentelijke regelingen en projecten 

zoeken zoveel mogelijk de samenwerking met deze organisaties.   

• ▲Samen met de Industriële Kring geven we uitvoering aan de Green Deal bedrijventerreinen 

Land van Cuijk en Noord-Limburg. Dit doen we volgens de vier actielijnen uit het plan van aanpak 

van de werkgroep milieu en duurzaamheid: energiebesparing, energy hubs, circulariteit en 

klimaatadaptatie.  

• ▲We zetten onze ambities op het gebied van circulariteit om in concrete afspraken met 

ontwikkelaars waar het gaat om projecten in de openbare ruimte en bouw of renovatie van 

gemeentelijk vastgoed. 

Realisatie beleid 

• De uitvoering van het energieprogramma ligt op koers. 

• Van het bod van de RES van 1,2 TW grootschalige opwek in 2030 is inmiddels 80% gerealiseerd. 

Van een nadrukkelijke focus op grootschalige opwek verschuift de aandacht naar het decentrale 

energiesysteem en efficiënt gebruik van het elektriciteitsnet.   

• De verduurzaming van buurthuis van Ons is in uitvoering en wordt medio juli 2026 afgerond. In 

augustus 2026 starten we met de dakrenovatie en installatie van zonnepanelen op het 

gemeentekantoor, in combinatie met een energieopslagsysteem. Met deze installatie wordt ook 

het stadhuis van elektriciteit voorzien. Gymzaal Mikado wordt voorzien van LED-verlichting; 

verdere verduurzamingsstappen worden onderzocht. Het advies met betrekking tot de 

verduurzaming van het Trefpunt is in voorbereiding. De verduurzaming van de bibliotheek is 

afhankelijk van de verbouwingsplannen, waar de raad later dit jaar over zal beslissen.   

• Met de plaatsing van drie transformatorhuisjes in Milsbeek is de netverzwaring in onze 

gemeente vorig jaar van start gegaan. Met Enexis maken we afspraken over de nadere planning 

en nemen we maatregelen om te voorkomen dat toekomstige nieuwbouwplannen belemmerd 

worden door netcongestie.  

• Samen met 10 andere gemeenten in Noord- en Midden-Limburg werken we aan een regionale 

isolatieaanpak. Samen met het Duurzaam Bouwloket en Klimaatroute zijn we sinds het najaar 

van 2025 bezig met de uitvoering. Inmiddels hebben 77 inwoners subsidie aangevraagd. Om te 

voldoen aan de Wet Natuurbescherming hebben we compenserende maatregelen getroffen en 

werken we aan een Soortenmanagementplan (SMP).  

• De gronduitgifte ten behoeve van het project Opwek Energie op Rijksgronden (OER) A73/A77  

staat gepland voor eind dit jaar/begin 2027. 

• De verkenningsfase ven het project 'totale gebiedsgerichte mestverwaarding' is in de afrondende 

fase. We onderzoeken momenteel potentiële locaties.  
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• Met de energiecoaches van Stichting Energieloket Gennep werken we samen aan de uitvoering 

van het isolatieprogramma. De stichting is een samenwerking aangegaan met het Repair Café 

van Kluspunt Gennep, dat waar nodig ingezet kan worden voor het uitvoeren van eenvoudige 

isolatiemaatregelen. We hebben een kwartiermaker aangesteld die in Gennep en Mook en 

Middelaar een Energiebank opzet, om de meest kwetsbare huishoudens via coaching te helpen 

de energierekening omlaag te krijgen. Met Energiecoöperatie Stroom van Hier vindt regelmatig 

afstemming plaats.  

• Vanuit de werkgroep Milieu en Duurzaamheid van de Industriële Kring organiseren we 

regelmatig kennissessies over energiebesparing en circulair ondernemen. Daarnaast zijn we 

samen met drie ondernemers en ingenieursbureau Stantec begonnen aan een onderzoek naar de 

mogelijkheden voor een energy hub op bedrijventerrein 3H.  

• We hebben circulaire kaders voor het gebruik van beton, cement en staal opgenomen in de 

leidraad openbare ruimte en vertalen deze naar het Moederbestek. Met andere gemeenten uit 

de regio Noord-Limburg vindt overleg plaats om de circulaire economie op regioniveau te 

versterken.  

Daarnaast hebben we ook gewerkt aan: 

• Samen met de gemeente Mook en Middelaar werken we aan een warmteprogramma. Dit is een 

verplicht programma onder de Omgevingswet en kan beschouwd worden als herijking van de 

Transitievisie Warmte. Het warmteprogramma is begin 2027 gereed.  

• Doorontwikkeling Omgevingsdienst van netwerkorganisatie naar fysieke organisatie: er zijn in het 

eerste kwartaal diverse besluiten genomen, zoals de gemeenschappelijke regeling en het 

mandaatbesluit, waardoor per 1 april van 2026 de nieuwe fysieke Omgevingsdienst Noord- en 

Midden-Limburg (ODNML) formeel van start is gegaan. De rest van 2026 zal, naast de uitvoering 

van alle taken op gebied van milieu, in het teken staan van het opbouwen, inrichten en 

afstemmen van processen om te komen tot een vruchtbare en efficiënte samenwerking. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• DUURZAAMHEIDSBELEID, ENERGIE- EN WARMTETRANSITIE € 64.700 | In 2026 worden de 

resterende middelen besteed aan vergroening in het kader van het Steenbreek-programma en 

het opstellen van hittebeleid, als integraal onderdeel van het groenbeleidsplan. Dit proces start 

in de tweede helft van 2026; vaststelling is in 2027 voorzien. 

 

• DUURZAAMHEIDSBELEID, VERDUURZAMING BUITENSPORT € 175.300 | Bedrag gereserveerd 

voor de verduurzaming van buitensportaccommodaties. Vanwege de voorziene clustering van 

buitensport onderzoeken we momenteel of het restant subsidiebedrag ingezet kan worden voor 

de bredere verduurzaming gemeentelijk vastgoed. 

 

• REGIONAAL PLAN: WINDTURBINES REICHSWALD € 45.600 | De gemeente Gennep blijft zich 

samen met buurgemeenten verzetten tegen de geplande windturbines in het Reichswald en 

beïnvloedt actief de Duitse besluitvorming. Het hiervoor beschikbare budget wordt ingezet voor 

juridische bijstand ter ondersteuning van deze inspanningen. 
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• SOORTENMANAGEMENTPLAN € 86.300 | Budget wordt ingezet voor de uitvoering van een 

soortenmanagementplan in 2026 en 2027. Totaalkosten worden geschat op € 290.000. Het 

overige deel van de kosten wordt gedekt door provinciale subsidie en verkregen rijksmiddelen 

ten behoeve van uitvoering Klimaatakkoord. 

 
Taakveld 7.5 Begraafplaatsen 

Portefeuillehouder:          P. Hoenselaar 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Wij beheren en onderhouden de Algemene Begraafplaats aan de Kampweg doelmatig, waar 

ruimte is voor natuur, cultuur en herdenken in rust en stilte. We verwijderen bovendien graven 

waarvan de grafrechten zijn verlopen. 

• ▲Wij dragen de verantwoordelijkheid voor het beheer en onderhoud van de Joodse 

Begraafplaats, gelegen aan de Davidlaan, in nauwe samenwerking met de Joodse gemeenschap. 

Realisatie beleid 

• We onderhouden de algemene Begraafplaats aan de Kampweg conform het beeldkwaliteitsplan 

wat uitgevoerd wordt door Buitenwerk, daarnaast verwijderen we graven waarvan de 

grafrechten zijn verlopen. 

• In nauwe samenwerking met de Joodse gemeenschap hebben we de verantwoordelijkheid 

genomen voor het beheer en onderhoud van de Joodse Begraafplaats, gelegen aan de Davidlaan. 

Financiële bijstellingen 

• BEGRAAFPLAATSEN HERIJKING BTW, HOGERE UITGAVEN,  € 10.000 | Het budget is aangepast 

naar aanleiding van een wijziging in de btw-classificatie van begraafplaatsen. Als gevolg hiervan is 

de btw op begraafplaatsen niet langer verrekenbaar en werkt deze kostprijsverhogend. Door 

deze wijziging sluit het huidige budget niet meer aan bij de werkelijke kosten. Om een reëel en 

transparant beeld van de structurele lasten te waarborgen, is een bijstelling van het budget 

noodzakelijk.  
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PROGRAMMA 

RUIMTELIJKE ONTWIKKELINGEN EN 

WONEN 

 
Taakveld 8.1 Ruimtelijke ordening 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Het projectbesluit voor de Lob van Gennep zal in 2026 worden vastgesteld.  

• ▲We werken verder aan het project om het sportpark van V.V. Achates te verplaatsen naar het 

noorden van de kern Ottersum. 

• ▲Nadat de Bouwstenennotitie Gebiedsontwikkeling Maaskemp begin 2025 door de 

gemeenteraad is vastgesteld zijn de stakeholders aan de slag gegaan met de Gebiedsvisie en 

Gebiedsagenda. Deze worden in 2026 aan de raad ter vaststelling aangeboden (GO/NO GO). De 

Agenderingsfase van de Gebiedsontwikkeling wordt daarmee afgerond. 

• ▲We blijven ons verzetten tegen de komst van windmolens in het Reichswald. Hierbij trekken 

wij op met buurgemeenten en andere belanghebbenden. 

Realisatie beleid 

• Het projectbesluit voor de Lob van Gennep is uitgesteld in verband met financiering. In de 

komende tijd zal naar verwachting meer duidelijk worden over wanneer het besluit wordt 

vastgesteld.  

• Er is beroep ingesteld tegen het bestemmingsplan van de verplaatsing van het sportpark V.V. 

Achates ten noorden van de kern Ottersum. De buitensportvisie van de gemeente nadert de 

afronding, waarna de extra sportactiviteiten ruimtelijk aan het sportpark van Achates worden 

toegevoegd. 

• Nadat de Bouwstenennotitie Gebiedsontwikkeling Maaskemp begin 2025 door de gemeenteraad 

is vastgesteld zijn de stakeholders aan de slag gegaan met de Gebiedsvisie en Gebiedsagenda. 

Deze worden in juli 2026 aan de raad ter vaststelling aangeboden (GO/NO GO). De 

Agenderingsfase van de Gebiedsontwikkeling wordt daarmee afgerond. 

• Op 26 maart 2025 en op 28 augustus 2025 hebben wij zienswijzen ingediend over geprojecteerde 

windturbines over de grens in Duitsland. Dit hebben wij in overleg met de gemeente Berg en Dal 

en Mook en Middelaar gedaan. Wij blijven de ontwikkelingen met betrekking tot de windturbines 

nauwlettend in de gaten houden. 

Financiële bijstellingen 

• VERKOOPBEGELEIDING OUDE BRANDWEERKAZERNE GENNEP, HOGERE UITGAVEN, € 29.000 | 

De middelen zijn bestemd voor de professionele begeleiding bij het verkoopgereed maken van 

het betreffende pand. Deze begeleiding is noodzakelijk om het pand marktconform aan te bieden 

en het verkoopproces zorgvuldig en doelmatig te laten verlopen.  
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Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• RO BELEIDSPLANNEN € 23.400 | Budget wordt ingezet voor opstellen beleidsregels ruimtelijke 

kwaliteit (welstandsnota). De opdracht voor de uitvoering is gegeven de uitvoering loopt door in 

2026. Afronding wordt verwacht in kwartaal 3 2026. 

 

• GEBIEDSVISIE PICARDIE € 34.000 | Het onderzoek naar de mogelijkheden voor behoud van een 

zwembad in de gemeente Gennep maakt onderdeel uit van een groter, integraal traject gericht 

op de herontwikkeling van het gebied aan de Picardie. In dit bredere onderzoek worden naast de 

toekomst van het zwembad ook de mogelijkheden voor woningbouw en de ontwikkeling van 

sport- en cultuurfuncties meegenomen. De eerste conceptresultaten van deze onderzoeken zijn 

binnen. Het onderzoek loopt door tot na de zomer 2026. Dan worden definitieve rapportages 

verwacht die ook gedeeld worden met de raad.  

 
Taakveld 8.2 Grondexploitatie (niet bedrijventerreinen) 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven -zo mogelijk versneld- uitvoering aan de bestaande woningbouwplannen in alle 

kernen zoals de afronding van het project Kalboerhof en de Heikant in Gennep, de finalisering 

van de Draaischijf en de Vallei in Milsbeek, het (voormalig) kermisterrein aan de Nieuwwijkstraat, 

Wethoudershof fase 2 en de ontwikkeling van de Paardenwei in Heijen, het Hoenderpark in 

Ottersum en de Kapellerhof in Ven-Zelderheide. 

• ▲We zoeken actief naar passende nieuwe bouwlocaties en -mogelijkheden in alle kernen. 

• ▲We passen ons situationeel grondbeleid in de praktijk toe om woningbouwontwikkelingen te 

faciliteren. Daarbij bekijken we welke percelen we zelf kunnen aankopen. 

Realisatie beleid 

• Draaischijf: Bij exploitatie De Draaischijf zijn de zorgappartementen inmiddels opgeleverd. De 

bouw van de sociale huurwoningen van Destion is afgerond. Afgesproken is om de laatste kavel 

ook aan Destion te verkopen zodat daar 6 sociale huurwoningen op gebouwd kunnen worden. 

• Hoenderpark (geen gemeentelijke exploitatie): Het bestemmingsplan en bijbehorend 

wijzigingsplan zijn gereed. In 2025 is gestart met de bouw van de woningen in fase 4 en 5. 

• Heikant (geen gemeentelijke exploitatie): Het bestemmingsplan is onherroepelijk. In juni 2026 

wordt gestart met het bouwrijp maken voor fase 1 (circa 77 marktwoningen). 

• Roepaen (geen gemeentelijke exploitatie): Er is een principebesluit door het college voor de 

realisatie van 165 woningen in het klooster en op het landgoed. In 2026 wordt dit plan verder 

uitgewerkt. 

• Clarenshof (geen gemeentelijke exploitatie): De bouw van het project Clarenshof fase 0 is 

afgerond. De appartementen en een deel van de commerciële ruimten zijn in gebruik genomen. 

Een deel staat nog te huur. De bouw van fase 1, 26 appartementen, start na de zomervakantie 

van 2026 en zal naar verwachting eind 2027 gereed zijn. 

• Nieuwwijkstraat:  De bouw van de 17 starterswoningen is in september 2025 gestart. Oplevering 

van de woningen zal in de zomer van 2026 gebeuren. Evenals het woonrijp maken van de 

openbare ruimte en de renovatie van de Nieuwwijkstraat. 
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• De Uitkomst:  Op de plek van voormalig gemeenschapshuis De Uitkomst zijn 15 starterswoningen 

voorzien. De woningbouw is in april 2025 aangevangen en zal naar verwachting in het 1e 

kwartaal van 2026 gereed zijn. Daarna wordt gestart met de inrichting van het openbaar gebied. 

• De Kalboerhof:  Op deze locatie worden 17 ouderenwoningen gerealiseerd. De woningen zijn 

naar verwachting in het 3e kwartaal van 2026 gereed.   

• Houtkade: Er is akkoord met Rijkswaterstaat over het toepassen van het overgangsrecht inzake 

de BGR2025. Hierdoor is er voor RWS geen bezwaar meer. Op dit moment is er overleg met het  

Waterschap Limburg over de watervergunning. Wanneer daarover afstemming is zal het project 

weer worden opgepakt door de initiatiefnemer. 

• Verplaatsing Achates: Er is beroep ingesteld tegen het bestemmingsplan van de verplaatsing van 

het sportpark V.V. Achates ten noorden van de kern Ottersum. De buitensportvisie van de 

gemeente nadert de afronding, waarna de extra sportactiviteiten ruimtelijk aan het sportpark 

van Achates worden toegevoegd. 

• Overige ontwikkellocaties: Wij werken aan alle grondexploitaties om deze tot een succesvolle 

realisatie te brengen. Het realiseren van de juiste besluitvorming kost veel tijd, ook in verband 

met bezwaar- en beroepsprocedures.  

• In alle kernen zijn we actief op zoek naar passende woonlocaties (o.a. straatje erbij) om onze 

woningbouwambities waar te maken. Daartoe voeren we gesprekken met initiatiefnemers en 

ontwikkelaars. 

• De raad heeft op 6 februari 2023 als beleid vastgesteld : 'situationeel grondbeleid' voor Gennep. 

Dit beleid en de daarin opgenomen beslisboom worden actief ingezet om de Woonvisie te 

realiseren. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 8.3-1 Wonen en bouwen, algemeen 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan de regionale woonvisie 2020 - 2024. De regionale woonvisie wordt 

geactualiseerd en uitgebreid naar een regionale woonzorgvisie. De wordt in 2026 ter vaststelling 

aan de gemeenteraad aangeboden.  

• ▲We geven uitvoering aan de in 2023 ondertekende Woondeal Limburg. 

• ▲We geven uitvoering aan de in 2024 geactualiseerde Woon(zorg)visie. 

• ▲We geven uitvoering aan de Huisvestingsvisie Internationale Werknemers. 

• ▲We geven vanaf 1 juli 2026 uitvoering aan de regionale huisvestingsverordening die begin 

2026 door de gemeenteraad is vastgesteld.  

Realisatie beleid 

• Wij geven uitvoering aan de regionale woonvisie, mede door middel van onze lokale 

woon(zorg)visie. In 2025 zijn we gestart met het actualiseren van de regionale woonvisie naar 

een regionale woonzorgvisie. Deze geactualiseerde visie wordt in 2026 ter vaststelling aan de 

gemeenteraad aangeboden.  
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• We geven uitvoering aan de ambities en uitgangspunten uit de Woondeal Limburg die wij als 

gemeente mede ondertekend hebben. 

• De gemeente heeft de Woon(zorg)visie 'Samen bouwen we een thuis voor iedereen' vastgesteld.  

Zowel de Woondeal Limburg als de Woon(zorg)visie vormen het uitgangspunt bij de beoordeling 

van woningbouwinitiatieven en de verdere ontwikkeling van onze woningbouwplannen. 

• De uitvoering van de huisvestingsvisie 'Internationale Werknemers' is een continu proces en de 

uitgangspunten in deze visie vormen een vast onderdeel bij de beoordeling van initiatieven. 

• De regionale huisvestingsverordening is begin 2026 door de gemeenteraad vastgesteld. Hierin 

zijn onder andere de urgentiecriteria opgenomen. Tot 1 juli 2026 richten we ons op de 

implementatie van de verordening. Vanaf 1 juli 2026 treedt de regionale huisvestingsverordening 

in werking en starten we met de uitvoering.  

 

Daarnaast hebben we gewerkt aan: 

• De raad heeft, net als in 2023-2025, voor 2026 aanvullend budget beschikbaar gesteld om de 

realisatie van woningbouw te stimuleren. Dit budget is ingezet voor extra fte's om de gewenste 

versnelling te realiseren. Ook is dit budget ingezet voor adviesvragen, onderzoeken en andere 

hulpmiddelen die woningbouw kunnen versnellen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• VOLKSHUISVESTING € 77.000 | De ontvangen rijksmiddelen zijn bedoeld om de gemeentelijke 

regie op de volkshuisvesting te versterken. Gemeenten moeten hiermee een verplicht 

volkshuisvestingsprogramma opstellen en regelgeving zoals de huisvestingsverordening en 

urgentieregeling actualiseren. Daarnaast ondersteunen de middelen het versnellen van 

woningbouwprocedures en het realiseren van voldoende betaalbare en sociale woningen. 

Uitvoering loopt door in 2026. 

 

• BOUWEN IN DE KERNEN € 250.700 | Deze overheveling is door de raad via de begroting 2026 

aangevuld met extra middelen om ook in 2026 de extra inzet van medewerkers ten behoeve van 

bespoedigen woningbouw voort te kunnen zetten. We liggen op schema om dit volledige budget 

dit jaar te benutten. 

 
Taakveld 8.3-2 Wonen en bouwen, stads- en dorpsvernieuwing 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We geven uitvoering aan de gezamenlijke prestatieafspraken 2023-2027, die in 2023 zijn 

vastgesteld met woningcorporaties en huurdersverenigingen. Deze afspraken zijn uitgewerkt in 

de uitvoeringsagenda 2026, als onderdeel van de bredere meerjarenafspraken. Deze afspraken 

richten zich op diverse thema's, waaronder: betaalbaarheid en beschikbaarheid, duurzaamheid, 

leefbaarheid en de sociaal-maatschappelijk opgaven.  
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• ▲We pakken het achterstallig onderhoud aan door oude buurten en wijken op te knappen. 

Waar mogelijk combineren we dit met vervangingswerkzaamheden aan de riolering. Voor de 

herinrichting van de Kerkvonder in Ven-Zelderheide is de aanbesteding inmiddels gestart. De 

uitvoering van de werkzaamheden in de openbare ruimte staat gepland voor het derde kwartaal 

van 2026.  

De herinrichting van het gebied rondom het MFA in Heijen, waaronder de Meidoornstraat, 

Lijsterbesstraat en Sleedoornstraat, wordt in 2026 voorbereid. De uitvoering van dit project is 

voorzien in 2027. 

Realisatie beleid 

• We hebben met de woningcorporaties 'Destion' en 'Mooiland' gezamenlijke prestatieafspraken 

opgesteld. Hieronder vallen verschillende thema's, zoals leefbaarheid, betaalbaarheid en 

beschikbaarheid, kwaliteit en duurzaamheid. De gezamenlijke prestatieafspraken zijn op 14 juli 

2023 voor vier jaar vastgesteld en worden jaarlijks gemonitord en bijgesteld aan de hand van een 

uitvoeringsagenda.  

• We zijn gestart met de uitvoering van de werkzaamheden in de openbare ruimte voor de 

reconstructie van de weg, riolering en het groen in de Bergstraat en de Emmastraat. De 

civieltechnische werkzaamheden worden in mei afgerond. De beplanting in de Bergstraat vindt in 

het najaar plaats in verband met het plantseizoen. De plantsoenen worden in de tussentijd 

tijdelijk voorzien van eenjarig groen. Deze werkzaamheden zijn gekoppeld aan programma 7, 

taakveld 7.2 (riolering) en programma 2, taakveld 5.7.2 (groen algemeen).  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• PAGEPARK € 43.000 | Deze werkzaamheden zijn inmiddels afgerond. 

 
Taakveld 8.3-3 Wonen en bouwen, omgevingsvergunning, activiteit bouwen 

Portefeuillehouder:          R. Peperzak 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Sinds 1 januari 2024 werken wij met de Omgevingswet. Wij verlenen vergunningen en nemen 

besluiten op grond van deze wet. Gedurende de komende jaren zullen we stapsgewijs het 

gemeentebrede omgevingsplan omzetten van een tijdelijk naar een definitief plan. In 2026 zal in 

dit kader het eerste gedeelte van dit definitieve Omgevingsplan ter vaststelling aan de 

gemeenteraad worden aangeboden.  

Realisatie beleid 

• Vooruitlopend op de eerste wijziging naar een gemeentebreed omgevingsplan, werken wij sinds 

de inwerkingtreding met zogenaamde TAM-IMRO plannen. Inmiddels verlenen wij al 

medewerking aan het tweeentwintigste TAM-IMRO plan. Verder is er een eerste wijziging naar 

het gemeentebrede omgevingsplan in voorbereiding voor Ven-Zelderheide als pilotgebied. Deze 

wijziging is in maart 2026 aan het college worden aangeboden om ter inzage te leggen. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 



 

Pagina 60 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• PROJECT OMGEVINGSWET € 1.252.400 | Budget wordt ingezet voor de implementatie van de 

Omgevingswet. Op 1 januari 2024 is de Omgevingswet in werking getreden. Er is nu een 

overgangsperiode tot het moment dat het gemeentebrede omgevingsplan gereed is. Dit is een 

langjarig en omvangrijk traject waarin alle lokale regels rond de fysieke leefomgeving 

(bestemmingsplannen en lokale verordeningen) geïntegreerd moeten worden in 1 

omgevingsplan. De komende jaren wordt er gewerkt aan het gemeentebrede Omgevingsplan 

waarbij alle bestemmingsplannen voor het hele omgezet moeten worden. Dit is een doorlopend 

project wat loopt tot en met 2032. In 2026 is het eerste deelgebied, voor Ven-Zelderheide, in 

procedure gebracht. 
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PROGRAMMA 

DIENSTVERLENING 

 
Taakveld 0.2 Burgerzaken 

Portefeuillehouder:          H. Teunissen 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We breiden ons aanbod van e-diensten voor burgerzaken uit, waardoor inwoners ook 

garantverklaringen, correctieverzoeken en verzoek tot adresonderzoek digitaal kunnen 

aanvragen. 

Realisatie beleid 

• We zijn op dit moment bezig met een uitbreiding van de burgerzakenapplicatie die ons in staat 

stelt meer gedetailleerde gegevens te kunnen ontsluiten waarmee we kunnen sturen en 

uitgebreidere managementrapportages kunnen produceren. 

• De kwaliteitsmedewerker heeft in februari een voorlopig plan opgesteld met daarin de meest 

urgente punten, die op dit moment stapsgewijs worden opgepakt. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• BASIS REGISTRATIE PERSONEN (BRP) € 10.000 | Het over te hevelen bedrag wordt ingezet voor 

het opstellen, uitvoeren en toetsen van een BRP kwaliteitsplan. Dit plan sluit  aan op de 

landelijke kaders en audits (zoals de Rijksinspectie en ENSIA-lijn) en helpt om structureel te 

sturen op kwaliteit, foutreductie en beheersing van risico's in de persoonsregistratie.Het 

verbeteren van de BRP kwaliteit is essentieel voor het beperken van risico's bij 

identiteitsvaststelling, het voorkomen van fouten in de bevolkingsadministratie en het voldoen 

aan wettelijke verplichtingen. Daarnaast zorgt een stevig kwaliteitsplan voor meer uniformiteit, 

voorspelbaarheid in werkprocessen en een betere basis voor toekomstige audits. De 

kwaliteitsmedewerker heeft in februari een voorlopig plan opgesteld met daarin de meest 

urgente punten, die in de loop van 2026 verder worden opgepakt. 

 
Taakveld 0.4 Dienstverlening / KCC 

Portefeuillehouder:          H. Teunissen 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲ Inwoners verwachten digitale informatie en dienstverlening die begrijpelijk, toegankelijk en 

veilig is. Landelijke (digitale) wetgeving stimuleert deze inclusieve en gebruiksvriendelijke 

dienstverlening. In 2026 gaan we verder met de implementatie van bestaande wetgeving, zoals 

de Wet open overheid (Woo) en het Besluit digitale toegankelijkheid overheid. We gaan werken 

met de Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (WMEBV). Deze wet verplicht 

overheden om digitale communicatie met inwoners en ondernemers mogelijk te maken voor alle 

formele diensten.  
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• ▲ In het kader van de continue verbetering en modernisering van onze gemeentelijke 

dienstverlening, is de digitalisering van onze telefonie een cruciale vervolgstap. Onze huidige 

telefooncentrale is verouderd en voldoet niet meer aan de eisen van deze tijd. Daarom starten 

we in 2026 met een onderzoek of de vervanging van het telefoniesysteem noodzakelijk is. We 

zetten in op een moderne, digitale telefooncentrale die beter aansluit op hybride werken. 

• ▲We zetten in op een verantwoord en transparant gebruik van AI, in lijn met de Europese AI-

verordening die vanaf 2026 volledig van kracht is. In 2026 breiden we de AI-geletterdheid verder 

uit, zodat medewerkers AI kunnen toepassen met oog voor ethiek, privacy en gelijke 

behandeling. 

Realisatie beleid 

• In het kader van de Wet modernisering elektronisch bestuurlijk verkeer (Wmebv), die per 1 

januari 2026 in werking is getreden, is een generiek digitaal formulier ontwikkeld. Dit formulier 

biedt inwoners en ondernemers de mogelijkheid om digitaal en op uniforme wijze met de 

gemeente te communiceren. Tegelijkertijd werken we aan het verder uitbreiden van het aanbod 

e-formulieren, zodat inwoners hun vragen en verzoeken steeds gerichter kunnen indienen en het 

gebruik van het generieke formulier afneemt. Daarnaast werken we vanaf het begin van 

2026 met verplichte digitale trainingen voor alle medewerkers. Hiermee borgen we dat iedereen 

beschikt over actuele kennis van relevante wet- en regelgeving en deze consistent toepast in het 

dagelijks werk.  

• Om onze dienstverlening verder te verbeteren, hebben we de homepage van onze website 

vernieuwd, zodat bezoekers sneller een overzicht hebben van de belangrijkste onderwerpen en 

eenvoudiger hun weg vinden naar de juiste informatie. Daarnaast starten we in het tweede 

kwartaal medio 2026 met een verkennend onderzoek naar de digitalisering en 

toekomstbestendigheid van de telefonische dienstverlening. Daarbij kijken we zowel naar interne 

processen (zoals werkafspraken en systemen) als naar de ervaringen van inwoners. De 

uitkomsten van deze verkenning dienen als input voor het bepalen van vervolgstappen en 

eventuele verbetermaatregelen voor een toegankelijke en betrouwbare dienstverlening.  

• In 2026 werken we verder aan het verantwoord en transparant gebruik van AI binnen de 

gemeente. We onderhouden en verbeteren bestaande toepassingen, zoals de 

gemeentelijke chatbot, en doen ervaring op met AI ter ondersteuning van 

medewerkers. Daarnaast besteden we binnen de verplichte digitale trainingen aandacht aan het 

omgaan met AI, waaronder thema's als zorgvuldigheid, privacy en transparantie. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 
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Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• PROJECT DIGITALE TOEGANKELIJKHEID EN OPEN OVERHEID € 290.700 |  De budgetoverheveling 

betreft lopende projectbudgetten voor o.a. WOO en Digitale Toegankelijkheid. De verplichtingen 

zijn aangegaan en komen verder tot uitvoering in 2026. 

 

• PROJECT DIGITALE LEEROMGEVING € 10.000 | In 2025 is een organisatiebreed trainingsaanbod 

gestart gericht op digitale vaardigheden en datageletterdheid. Voor 2026 staat het vervolg 

gepland: ontwikkeling van een niveau 2 training datageletterdheid, mix van digitale en fysieke 

trainingen op verzoek van medewerkers en extra scholing informatievoorziening. Deze 

onderdelen konden in 2025 nog niet volledig worden uitgevoerd, maar zijn essentieel voor een 

professionele informatiehuishouding en de digitaliseringsopgave. In 2026 worden deze middelen 

voor deze onderdelen ingezet.  
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PROGRAMMA 

BESTUUR EN ORGANISATIE 

 
Taakveld 0.1 Bestuur 

Portefeuillehouder:          H. Teunissen 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We gebruiken het participatiebeleid om in goede verbinding te blijven met onze samenleving. 

Het beleid geeft aan wat gemeente en samenleving van elkaar mogen verwachten als het om 

participatie gaat. Op basis van het participatiebeleid en evaluaties van participatietrajecten 

stellen we in 2026 een participatieverordening op. 

• ▲De samenwerking In de regio Noord-Limburg verandert in 2026 van een 

netwerksamenwerking naar een gemeenschappelijke regeling (een openbaar lichaam). Onze 

ontmoetingen met Bergen en Mook en Middelaar (BGMM) en met onze Nederlandse en Duitse 

partners in RegioClip zetten we voort. 

Realisatie beleid 

• We hebben de eerste stappen gezet in het opstellen van een participatieverordening. Na 

bespreking in de organisatie en met de raad, zijn we voornemens de verordening in oktober aan 

te bieden aan gemeenteraad.  

• De samenwerking tussen Bergen, Gennep en Mook en Middelaar kenmerkt zich door onderlinge 

afstemming en korte lijnen. We weten elkaar tijdig te vinden, vervangen elkaar ambtelijk en 

bestuurlijk waar nodig in regionale overleggen en werken samen op dossiers waar gezamenlijke 

inzet meerwaarde biedt, zoals De Maasheggen en tegen de komst van windmolens in het 

Reichswald. In de regio Noord-Limburg hebben de gemeenteraden de nieuwe regiovisie 

vastgesteld en zijn we tot oprichting van een openbaar lichaam overgegaan.  

Financiële bijstellingen 

• RAAD KOSTEN GEMEENTERAADSVERKIEZINGEN, HOGERE UITGAVEN, € 10.500 | Door de 

gemeenteraadsverkiezingen zijn incidenteel hogere uitgaven geweest. 

 

• COLLEGE SCREENING NIEUWE WETHOUDERS, HOGERE UITGAVEN, € 12.000 | Vanwege de 

nieuwe raadsperiode komt ook een nieuw college, waarbij de nieuwe wethouders dienen te 

worden gescreend. Screening zal plaatsvinden door bureau Bing. 

 

• COLLEGE OPLEIDINGSKOSTEN NIEUWE WETHOUDERS, HOGERE UITGAVEN, € 20.000 | Budget 

voor training en opleiding van de nieuwe wethouders. 

 

• VOORZIENING WACHTGELD WETHOUDER, HOGERE UITGAVEN, € 160.000 | Er moet een 

voorziening gevormd worden voor de wachtgeldverplichting van een oud-wethouder. 
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Taakveld 0.3 Beheer overige gebouwen en gronden 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We verkopen, verhuren, of verpachten gronden en gebouwen aan inwoners, (agrarische) 

ondernemers, verenigingen en bedrijven, voor zover we de gronden en gebouwen niet zelf 

gebruiken. Daarbij geldt voor gronduitgifte dat verkoop het uitgangspunt is. 

Realisatie beleid 

• Niet-actief gebruikte gemeentelijke gronden en panden worden verhuurd, verpacht of verkocht. 

Begin van het jaar zijn diverse reststroken verkocht aan particulieren en Enexis. Sinds de 

vaststelling van de Nota Grondbeleid 2023 neemt het aantal aankopen van voorheen in bruikleen 

uitgegeven reststroken toe, conform het vastgestelde gronduitgiftebeleid. De gemeente 

faciliteert woningkopers door deze reststroken gelijktijdig met de woningoverdracht te verkopen.  

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000. 

Taakveld 0.4 Overhead 

Portefeuillehouder:          H. Teunissen 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We professionaliseren het werken met data: we versterken het datafundament van de 

organisatie, zodat de kwaliteit, betrouwbaarheid en beschikbaarheid van data toeneemt. Het 

Gemeentelijk Gegevensmodel (GGM) vormt de basis voor het ordenen en structureren van data, 

wat essentieel is voor overzicht en hergebruik. In 2026 zetten we in op een trainingsprogramma 

op maat, gericht op verschillende functieniveaus, om de data-geletterdheid van medewerkers te 

vergroten. 

• ▲We investeren in digitale transformatie, data en AI. Met slimme ICT-keuzes willen we kosten 

beheersen en de overgang naar de Cloud (2022–2028) draagt ook bij aan betere dienstverlening 

en informatieveiligheid. In 2026 implementeren we nieuwe cloudapplicaties en brengen we de 

balans tussen Cloudbeheerkosten en de huidige hardwarekosten verder in kaart. Daarnaast 

starten we met de voorbereidingen om te voldoen aan de nieuwe Europese wetgeving op het 

gebied van cybersecurity (NIS2), die strengere eisen stelt aan digitale weerbaarheid en 

risicobeheersing.  

• ▲We blijven investeren in de kwaliteit en vitaliteit van onze medewerkers. In de zomer van 2025 

hebben we vitaliteitsbeleid opgesteld, met daarbij een activiteitenoverzicht voor de komende 2 

jaar. Nieuwe medewerkers geven we een goede start door het aanbieden van een digitaal en 

fysiek introductieprogramma en programma vakinhoudelijke opleiding zij-instromers. 
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Realisatie beleid 

• We zetten in 2026 verdere stappen in het professionaliseren van datagedreven werken. We 

blijven werken aan het versterken van het datafundament, met als doel data beter, consistenter 

en doelgericht te benutten in de gemeentelijke beleidscyclus.  

Daarnaast bereiden we een gericht trainingsprogramma op maat voor, dat medewerkers 

ondersteunt bij het toepassen van data in alle fases van beleid: van analyse en besluitvorming tot 

monitoring en evaluatie.  

• In 2026 zetten we de digitale transformatie verder voort. Voor participatie, werk en inkomen zijn 

de cloudapplicaties per 1-2-2026 live gegaan en werken we aan het afronden van de 

implementatie en de verdere stabilisatie in het dagelijks gebruik. Voor financiën werken we toe 

naar een livegang per 1 januari 2027, waarbij we in 2026 inzetten op een zorgvuldige 

voorbereiding en een goede aansluiting op de financiële werkprocessen.  

Voor de GEO applicaties zijn we gestart met de voorbereidingen voor de inkoop, waarna het 

verdere implementatietraject wordt uitgewerkt. In het kader van de nieuwe 

Cyberbeveiligingswet (NIS2) hebben we gewerkt aan het vergroten van het bewustzijn binnen de 

organisatie, onder andere via een interne phishingtest. Ook werken we aan nieuw 

informatiebeleid, waarin informatieveiligheid, privacy en digitale weerbaarheid expliciet worden 

meegenomen. Hiermee versterken we zowel onze organisatorische als technische basis voor een 

veilige digitale dienstverlening. 

• Op het gebied van vitaliteit zijn bijeenkomsten georganiseerd en is de denktank vitaliteit gestart, 

met ideeën als gezondheidschecks, workshops etc.  Aan nieuwe medewerkers wordt voor een  

goede start een digitaal en fysiek introductieprogramma en programma vakinhoudelijke 

opleiding zij-instromers aangeboden. 

Financiële bijstellingen 

• INFORMATIEVEILIGHEID/BEDRIJFSCONTINUÏTEIT, HOGERE UITGAVEN, € 45.000 | De 

bedrijfscontinuïteitsplannen worden geactualiseerd en verder geïmplementeerd om te voldoen 

aan wettelijke verplichtingen op het gebied van informatiebeveiliging. Hiermee wordt de 

continuïteit van de gemeentelijke dienstverlening beter geborgd, ook bij verstoringen zoals 

cyberaanvallen en andere (hybride) dreigingen. 

 

• INHUUR SALARISADMINISTRATEUR, HOGERE UITGAVEN, € 18.000 | Extra kosten door inhuur 

salarisadministrateur door ontstaan vacature. 

Budgetoverhevelingen 2025 naar 2026 

• BEHEER BASISREGISTRATIES € 28.000 | Deze budgetoverheveling is ten behoeve van de 

ingezette geo ontwikkeling. Het betreft ondersteuning voor aanbestedingen, uitbesteding, 

processen en KPI's. Dit traject is in 2025 in gang gezet en loopt door tot en met 2028. De 

activiteiten vanuit de budgetoverheveling lopen tot en met het einde van het jaar. 
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• PERSONEELSKOSTEN, DOORONTWIKKELING ORGANISATIE/STUDIEKOSTEN € 140.000 | Vanaf 1 

maart 2026 gaat de doorontwikkeling van onze organisatie de volgende fase in. De 

afdelingsstructuur wordt losgelaten. Dit vraagt om een nieuwe manier van samenwerken. Om 

medewerkers en MT hier goed op voor te bereiden, gaan we in 2026 investeren in opleidingen 

en trainingen (o.a. feedback geven en ontvangen, integraal werken, eigenaarschap van 

medewerkers versterken), extra begeleiding en trainingen om teams te helpen wennen aan de 

nieuwe manier van werken.  In februari 2026 is gestart met het PSA onderzoek. De resultaten van 

het PSA zijn nog niet bekend. De kosten worden verwacht in het 2e t/m 4e kwartaal van 2026. 

 

• PERSONEELSKOSTEN TRAINEESHIP € 194.800 | Budget wordt ingezet voor de invulling van het 

traineeship programma. Dit traject kent een looptijd van 3 jaar (2024 t/m 2026). Het traineeship 

programma is in 2024 gestart i.p.v. 2023. Er vindt in 2026 een evaluatie plaats van het trainee 

traject. Het budget voor het traineeship wordt in 2026 deels ingezet. Een deel van het budget 

wordt misschien ingezet voor MBO-leertrajecten. Aanleiding hiervoor is de verwachte uitstroom 

in uitvoerende functies. Met deze MBO-trajecten wordt ingezet op instroom en continuïteit in 

deze functies. De inzet van het budget sluit daarmee aan bij de toekomstige personeelsbehoefte 

van de organisatie. Totdat duidelijkheid is over de inzet van deze middelen, dit budget 

beschikbaar houden.  

 

• MOBILITEITSDIENSTVERBAND € 45.000 | Dit budget is overgeheveld voor een 

mobiliteitsdienstverband.Er is een traject gestart met een looptijd van meerdere maanden, 

gericht op het versneld begeleiden van een medewerker naar passend werk, binnen of buiten de 

organisatie, in samenwerking met een externe partij. De totale kosten zijn afhankelijk van het 

moment waarop de medewerker een nieuwe functie vindt en worden na afronding van het 

traject vastgesteld. 

 

• WERKKOSTEN € 3.200 | In het 1e kwartaal 2026 heeft de teambuildings plaatsgevonden. 

 

• INTEGRALE BTW CONTROLE BOEKJAAR 2024 EN 2025 € 43.100 | In het 1e kwartaal 2026 heeft 

de integrale BTW controle plaatsgevonden voor het boekjaar 2024. De controle over 2025 vindt 

plaats in het 2e kwartaal. 

 

• GEMEENTEKANTOOR € 4.600 | De beschikbare middelen zijn bestemd voor aanpassingen aan de 

EOS-ruimte en enkele aanvullende voorzieningen. Deze aanpassingen zijn nodig om de 

functionaliteit en benutting van de ruimte te verbeteren. De voorbereidingen zijn gestart, maar 

de uitvoering vindt plaats in de eerste helft van 2026. 

 

• KOPPELING NIEUWE SCANNER, DATAGEDREVEN WERKEN € 6.800 | De werkzaamheden zijn 

inmiddels afgerond. 

 

• PZ DIENSTVERLENING BEHEER EN ONDERSTEUNING € 60.000 | Deze budgetoverheveling is ten 

behoeve van de verlenging van inhuur personeel inzake het project Finance4Gennep, uitloop in 

2026 (50.000) en inhuur Security Beheer (10.000). Deze verplichtingen zijn aangegaan en beslaan 

het gehele jaar 2026. 
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• AUTOMATISERING REGULIER € 14.500 | Deze budgetoverheveling is ten behoeve van 

verplichtingen die zijn aangegaan t.a.v. koppelingen Unit4 en ondersteuning module beoordelen 

Rx.Mission. De uitvoering t.a.v. de koppelingen Unit4 zal over heel 2026 lopen, die van de 

ondersteuning module beoordeling Rx.Mission vindt plaats in de eerste helft van 2026. 

 

• ICT INFORMATIEBEVEILIGING € 10.700 | Budgetoverheveling betreft kosten invoering NIS en 

kosten pentest waarvoor reeds een verplichting is aangegaan. De uitvoering hiervan vindt in 

2026 plaats; de pentest is inmiddels gerealiseerd, de invoering NIS wordt in het 2e kwartaal 

verwacht. 

 

• LANDELIJKE BEËINDIGINGSREGELING VEEHOUDERIJLOCATIES € 109.900 | Via de algemene 

uitkering zijn middelen ontvangen in het kader van de Landelijke beëindigingsregeling 

veehouderijlocaties. Deze middelen moeten beschikbaar blijven voor veehouders die hun 

bedrijfslocaties met behulp van subsidies willen/kunnen beëindigen. 
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PROGRAMMA 

GEMEENTEFINANCIËN 

 
Taakveld 0.5 Treasury 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We bewaken onze liquiditeitspositie en sluiten indien nodig nieuwe langlopende leningen af 

aangevuld met kasgeldleningen voor tijdelijke liquiditeitstekorten. 

Realisatie beleid 

• We bewaken onze liquiditeitspositie. Door een financieringsoverschot is het niet nodig om in 

2026 nieuwe (kas)geldleningen aan te trekken. 

Financiële bijstellingen 

• GELDLENINGEN < 1 JAAR RENTE SCHATKISTBANKIEREN, HOGERE INKOMSTEN, € 200.000 | Door 

ons liquiditeitsoverschot en de rentestand vallen de rentebaten dit jaar hoger uit dan begroot. 

 

• DIVIDEND, HOGERE INKOMSTEN, € 62.000 | De werkelijke dividenduitkeringen van Enexis en 

BNG vallen per saldo hoger uit dan in de begroting 2026 is opgenomen. 

Taakveld 0.61 OZB Woningen 

Taakveld 0.62 OZB niet-woningen 

Taakveld 0.64 Belastingen overig 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Voor 2026 worden belastingen en retributies geïndexeerd met de inflatie. Met uitzondering 

van de OZB niet-woningen en toeristenbelasting (hoge tarief), deze worden in het kader van 

Ruimte voor Ambities 2 gefaseerd extra verhoogd. Voor nadere informatie wordt verwezen naar 

de paragraaf Lokale Heffingen.  

• ▲Voor de afvalstoffenheffing en de rioolheffing blijft de kostendekkendheid het uitgangspunt 

(gesloten stelsel). 

• ▲In december 2025 worden de belastingverordeningen 2026 aangeboden aan uw raad ter 

besluitvorming. Deze zijn gebaseerd op uitgangspunten en keuzes van de begroting 2026. 

Realisatie beleid 

• Met de vaststelling van de belastingverordeningen 2026 in de raadsvergadering van december 

2025 zijn de doelen bereikt. In december 2026 worden de belastingverordeningen voor 2027 

vastgesteld op basis van de begroting 2027. 

• Ook de verordeningen afvalstoffenheffing en rioolheffingen zijn in de december 2025 

vastgesteld. Inclusief kostendekkendheidsberekeningen. 
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• De voorbereidingen voor de belastingverordeningen 2027 lopen gelijk op met de 

voorbereidingen van de begroting. Inhoudelijke verantwoording vindt plaats via de P&C cyclus. 

Na vaststelling van de begroting worden de belastingverordeningen 2027 in december 2026 ter 

besluitvorming aan de raad aangeboden.  

Financiële bijstellingen 

• OZB WONINGEN UITBESTEDINGEN, LAGERE UITGAVEN, € 50.000 | Door het voorlopige 

positieve resultaat over het jaar 2025 van de BsGW een incidentele ontvangst vanuit de 

resultaatbestemming. 

Taakveld 0.7 Algemene uitkering gemeentefonds 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲We houden grip op de gemeentelijke begroting door op basis van de circulaires de te 

verkrijgen uitkering te berekenen. 

Realisatie beleid 

• In het 1e kwartaal is er nog geen circulaire van het Rijk uitgebracht. 

Financiële bijstellingen 

• ALGEMENE UITKERING, DECEMBERCIRSULAIRE 2025, HOGERE INKOMSTEN, € 201.000 | De 

verwerking van de december circulaire 2025 leidt in 2026 tot een positieve bijstelling van € 

200.952. Voor de jaren 2027, 2028 en 2029 zijn het negatieve bijstellingen van respectievelijk € 

22.097, € 48.691 en € 75.546. 

Taakveld 0.8 Overige baten en lasten 

Portefeuillehouder:          J. van Hulsteijn 

 
Wat gaan we er voor doen? (begroting 2026) 

• ▲Het streven is om een begroting op te stellen welke voldoet aan de eisen en welke een 

structureel en reëel evenwicht kent. 

Realisatie beleid 

• In de vaststellingsbrief van de Provincie van 16 december 2025 m.b.t. de begroting 2026 heeft de 

Provincie onze begroting als structureel reëel in evenwicht beoordeeld. Hierdoor komen wij, 

evenals in voorgaande jaren, voor 2026 in aanmerking voor repressief begrotingstoezicht. 

Financiële bijstellingen 

• Geen bijstellingen vanaf € 10.000.  



 

Pagina 71 

3. FINANCIËLE EFFECTEN 
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FINANCIËLE EFFECTEN 1E 

TRIMESTERRAPPORTAGE 2026 
 

In onderstaand overzicht is een samenvatting opgenomen van de financiële effecten van de 1e 

trimesterrapportage.  

Bijstellingen 1e trimesterrapportage 2026, samenvatting op hoofdlijnen (x €1) 

 Omschrijving 2026 2027 2028 2029 

Taakv. Bijstellingen vanaf € 10.000 

2.1 Regulier onderhoud wegen 42.000    

2.1 Gladheidsbestrijding 45.000    

2.1 Openbare verlichting 40.000 40.000 40.000 40.000 

5.7 Openbaar groen 50.000 50.000 50.000 50.000 

5.7 Bestrijding Aziatische hoornaars 10.000    

5.2 
Bijdrage exploitatie 

binnensportaccommodaties 

16.000 16.000 16.000 16.000 

6.1 WMO Kernen en Wijken 30.000    

6.1 
Gemeenschapsaccommodaties: 

tijdelijke huur MFA Ottersum 

10.000 36.000   

6.3 Schuldhulpverlening 15.000 15.000 15.000 15.000 

6.711 
Pilot Huishoudelijke Hulp Ven-

Zeldherheide 

65.000 65.000   

7.5 Begraafplaatsen, herijking Btw 10.000 10.000 10.000 10.000 

8.1 
Verkoopbegeleiding oude 

Brandweerkazerne Gennep 

29.000    

0.1 
Raad, kosten 

gemeenteraadsverkiezingen 

11.000    

0.1 College screening nieuwe wethouders 12.000    

0.1 College opleiding nieuwe wethouders 20.000    

0.4 
Informatieveiligheid/ 

Bedrijfscontinuïteit 

45.000    

0.1 Inhuur salarisadministrateur 18.000    

0.1 Voorziening wachtgeld wethouder 160.000    

0.5 Rente schatkistbankieren -200.000    

0.5 Dividend -62.000    

0.61 BsGW uitbestedingskosten -50.000    

0.7 Decembercirculaire -201.000 22.000 49.000 76.000 

 Bijstellingen vanaf € 10.000 115.000 254.000 180.000 207.000 

 Bijstellingen < € 10.000, per saldo 69.000 47.000 47.000 47.000 

 Bijstellingen 1e trimesterrapportage 184.000 301.000 227.000 254.000 

Tabel: overzicht financiële effecten  

+/+ = nadelig; -/- = voordelig  
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Budgettair neutrale bijstellingen 
 

Naast bijstellingen die invloed hebben op het begrotingsresultaat zijn er budgettair neutrale 

bijstellingen die we verwerken om te voldoen aan het budgetrecht van de raad. Dit zijn 

overhevelingen van budgetten tussen programma’s en hogere uitgaven waar hogere inkomsten 

tegenover staan. In onderstaand overzicht zijn de bijstellingen opgenomen waarna deze worden 

toegelicht. 

Bijstellingen 1e trimesterrapportage 2026, budgettair neutraal (x € 1) 

Taakveld Omschrijving 2026 2027 2028 2029 

0.2 Drukwerk verkiezingen 5.000    

0.4 Drukwerk verkiezingen -5.000    

0.3 Huuropbrengsten zendmast 

Martinustoren 

-9.500 -9.500 -9.500 -9.500 

5.5 Huuropbrengsten zendmast 

Martinustoren 

9.500 9.500 9.500 9.500 

7.2 Actualisatie Gemeentelijk RioleringsPlan 50.000    

7.2 Onttrekking voorziening Riolering -50.000    

      

 Algemene uitkering decembercirculaire     

0.7 Algemene uitkering Rijksbijdragen, 

(gelabeld) 

-20.935    

7.4 CDOKE middelen 20.935    

 Totaal "budgettair neutrale" 

bijstellingen 

0 0 0 0 

 
 
Taakveld 0.2 Burgerzaken 
Portefeuillehouder:        H. Teunissen 
Taakveld 0.4 Overhead 
Portefeuillehouder:        H. Teunissen 

 

• DRUKWERK VERKIEZINGEN, HOGERE UITGAVEN, € 5.000 • DRUKWERK VERKIEZINGEN, LAGERE 

UITGAVEN, - € 5.000 | Vanuit de Algemene bureaukosten wordt € 5.000 budget overgeheveld 

naar Burgerzaken. Dit betreft ter dekking van de kosten die gemaakt zijn aan drukwerk voor de 

gemeenteraadsverkiezingen. 
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Taakveld 0.3 Beheer overige gebouwen en gronden 
Portefeuillehouder:        J. van Hulsteijn 

Taakveld 5.5 Cultureel erfgoed 
Portefeuillehouder:        P. Hoenselaar 

 

• HUUROPBRENGSTEN ZENDMAST MARTINUSTOREN, HOGERE INKOMSTEN, - € 9.500 • 

HUUROPBRENGSTEN ZENDMAST MARTINUSTOREN, LAGERE INKOMSTEN, € 9.500 | Om 

administratief alle huuropbrengsten te clusteren binnen de Gemeente Gennep, worden de 

huuropbrengsten zendmast aan de Martinustoren in de toekomst verantwoord onder taakveld 

0.3 Beheer overige gebouwen en gronden. De huuropbrengsten hebben betrekking op de 

aanwezige zendmast apparatuur. 

 
Taakveld 7.2 Riolering 
Portefeuillehouder:       R. Peperzak 

 

• ACTUALISEREN GEMEENTELIJK RIOLERINGSPLAN, HOGERE UITGAVEN, € 50.000 • 

ONTTREKKING VOORZIENING RIOLERING, ONTTREKKING, - € 50.000 | Het huidige Gemeentelijk 

Rioleringsplan (GRP) dient  geactualiseerd te worden. Om te blijven voldoen aan de geldende 

wet- en regelgeving en invulling te geven aan de wettelijke zorgplichten voor afvalwater, 

hemelwater en grondwater, is actualisatie van het GRP noodzakelijk. Voor het actualiseren en 

vaststellen van een nieuw GRP is de inzet van externe expertise vereist, onder meer voor 

technische analyses, scenario, studies en beleidsmatige afstemming. De hiermee 

samenhangende kosten kunnen volledig worden opgevangen binnen de voorziening riolering, 

waardoor geen aanvullende druk op de gemeentelijke exploitatie ontstaat. 

 
Taakveld 0.7 Algemene uitkering gemeentefonds 
Portefeuillehouder:       J. van Hulsteijn 

Taakveld 7.4 Milieubeheer 
Portefeuillehouder:       R. Peperzak 

 

• ALGEMENE UITKERING GEMEENTEFONDS, HOGERE INKOMSTEN, - € 20.935 • CDOKE 

MIDDELEN, HOGERE UITGAVEN, € 20.935 | Vanuit de decembercirculaire is een gelabeld bedrag 

ontvangen voor de uitvoering van de centrale rol die wij als gemeente vervullen in de 

warmtetransitie. De middelen worden ingezet voor de capaciteit in de uitvoering van het 

klimaat- en energiebeleid van de gemeente. 
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BIJSTELLINGEN KREDIETEN 
 

Bijstellingen 1e trimesterrapportage 2026, investeringen (x €1) 

Omschrijving Bijstelling 

Herontwikkeling huisvesting Intos 250.000 

Totaal 250.000 

 

 
Taakveld 8.1 Ruimtelijke ordening 

Portefeuillehouder:         R. Peperzak 

 

• HERONTWIKKLEING HUISVESTING INTOS, KREDIET € 250.000 | Het huidige gebouw van Intos is 

ruim en verouderd en sluit niet meer aan bij de ambitie om door te ontwikkelen tot een modern 

leerwerkbedrijf. Met het beschikbaar stellen van het krediet kunnen externe adviezen en 

onderzoeken worden gedaan om een passende en toekomstbestendige huisvesting voor Intos te 

inventariseren. 
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OVERZICHT RESERVEMUTATIES 
 

Overzicht reservemutaties (x €1)   

Omschrijving 2026 2027 2028 

Onttrekking Algemene reserve t.b.v. BR dekking 

kapitaallasten 

-250.000   

Toevoeging Bestemmingsreserve dekking kapitaallasten, 

t.b.v. 'Herontwikkeling huisvesting Intos' 

250.000   

Onttrekking Bestemmingsreserve Kunst en Cultuur -15.000 -10.000 -5.000 

Onttrekking Bestemmingsreserve Placemaking (ID-trofee) -50.000   

Onttrekking Bestemmingsreserve Placemaking (BuurtaanZ!) -200.000   

Totaal -265.000 -10.000 -5.000 

 

 
Taakveld 8.1 Ruimtelijke ordening 

Portefeuillehouder:         R. Peperzak 

 

• ONTTREKKING ALGEMENE RESERVE, - € 250.000 HERONTWIKKELING HUISVESTING INTOS • 

TOEVOEGING BESTEMMINGSRESERVE DEKKING KAPITAALLASTEN, € 250.000 |De kosten die 

gemoeid zijn met het onderzoek naar de nieuwe huisvesting van Intos worden geactiveerd en 

afgeschreven in 5 jaar conform de BBV regelgeving. Om te voldoen aan ons activerings- en 

afschrijvingsbeleid vindt een toevoeging plaats aan de Bestemmingsreserve dekking 

kapitaallasten vanuit de Algemene reserve. Dit ten behoeve van de dekking voor de toekomstige 

afschrijvingslasten. 

 
Taakveld 5.3 Kunst en Cultuur 

Portefeuillehouder:         P. Hoenselaar 

 

• ONTTREKKING BESTEMMINGSRESERVE KUNST EN CULTUUR, - € 15.000 IN 2026, - € 10.000 IN 

2027 EN - € 5.000 IN 2028 | Vanuit de aangenomen motie (790834) wordt de komende drie jaar 

een afbouwend budget beschikbaar gesteld vanuit de bestemmingsreserve Kunst en Cultuur om 

een impuls te geven aan de culturele infrastructuur voor jongeren. Om daarmee de sociale en 

culturele betrokkenheid binnen de gemeente te versterken. 

 
Taakveld 5.3 Kunst en Cultuur 

Portefeuillehouder:         P. Hoenselaar 

 

• ONTTREKKING BESTEMMINGSRESERVE PLACEMAKING, - € 50.000 ID-TROFEE | Als gevolg van 

een aangenomen motie vanuit de gemeenteraad is besloten om een bedrag van € 50.000 

beschikbaar te stellen voor het initiatief ID-trofee vanuit de bestemmingsreserve Placemaking. 

Om met deze middelen een nieuwe invulling te geven aan ID-trofee om maatschappelijke 

initiatieven te stimuleren die bijdragen aan levendigheid, verbinding en kwaliteit van de 

gemeente. 
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Taakveld 5.3 Kunst en Cultuur 

Portefeuillehouder:         P. Hoenselaar 

 

• ONTTREKKING BESTEMMINGSRESERVE PLACEMAKING, - € 200.000 BUURTAANZ! | Met deze 

middelen wordt het initiatief BuurtaanZ! uitgevoerd. Het doel hiervan is het versterken van de 

lokale leefbaarheid en sociale cohesie. Dit doen we door inwoners te ondersteunen bij het 

(her)inrichten van hun eigen buurt, om daarmee de gemeenschapszin te versterken en de fysieke 

leefomgeving te verbeteren. 
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SALDO BEGROTING 
 

De 1e trimesterrapportage leidt voor de jaarschijf 2026 tot een negatieve bijstelling van € 184.000. 

 

De structurele bijstellingen komen, naast enkele kleinere bijstellingen, voornamelijk voort uit de 

toename van de kosten voor openbare verlichting en openbaar groen. Daarnaast is het structureel 

effect op onze algemene uitkering van het Rijk negatief. Zie de tabel hieronder voor een overzicht 

van de structurele bijstellingen. 

 

Tabel structurele effecten trimesterrapportage (x €1) 

 2026 2027 2028 2029 

Openbare verlichting 40.000 40.000 40.000 40.000 

Openbaar groen 50.000 50.000 50.000 50.000 

Bijdrage exploitatie binnensportaccommodaties 16.000 16.000 16.000 16.000 

Gemeenschapsaccommodaties tijdelijke huur MFA 

Ottersum 

10.000 36.000   

Schuldhulpverlening 15.000 15.000 15.000 15.000 

Pilot Huishoudelijke Hulp Ven-Zelderheide 65.000 65.000   

Begraafplaatsen, herijking Btw 10.000 10.000 10.000 10.000 

Decembercirculaire -201.000 22.000 49.000 76.000 

Totaal structurele "materiële" bijstellingen 5.000 254.000 180.000 207.000 

Incidenteel 110.000 0 0 0 

Totaal "kleinere" bijstellingen 69.000 47.000 47.000 47.000 

Totaal bijstellingen 1e trimesterrapportage 184.000 301.000 227.000 254.000 

 

Na verwerking van de bijstellingen resteert voor 2026 een positief begrotingssaldo van € 2,3 mln. Zie 

hieronder. Dit saldo wordt met name veroorzaakt door incidentele baten, zoals de inkomsten uit de 

opvang van Oekraïense vluchtelingen. Meerjarig neemt de begrotingsruimte af. Het structurele saldo 

(gecorrigeerd met incidentele baten en lasten) wordt negatief, met uitzondering van boekjaar 2028. 

 

Stand begroting inclusief effecten 1e trimesterrapportage (x €1) 

 2026 2027 2028 2029 

Stand begroting 2.494.000 234.000 316.000 207.000 

Bijstellingen 1e trimesterrapportage 2026 -184.000 -301.000 -227.000 -254.000 

Stand incl. saldo 1e trimesterrapportage 2.310.000 -67.000 89.000 -47.000 

Structureel saldo (-/- incidentele baten en lasten) -611.000 -535.000 89.000 -47.000 

-/- negatief 
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POST ONVOORZIEN 
 

Stelpost onvoorzien 

In de begroting 2026 is een post onvoorzien opgenomen van € 20.000. Hier is in 2026 nog niets op 

uitgegeven.  
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4. VERWACHTINGEN EN RISICO'S 
 

De 1e
 trimesterrapportage geeft een zo actueel mogelijk overzicht van de financiële stand van zaken 

over 2026. We geven een aantal ontwikkelingen en risico’s weer, die het saldo dit jaar, of de 

komende jaren kunnen beïnvloeden. 
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MACRO ECONOMISCH BEELD 

 
Het Centraal planbureau geeft in haar CPB raming van maart 2026 aan dat het groeitempo van de 

Nederlandse economie iets zal dalen. De bbp-groei wordt daarmee voornamelijk gedragen door een 

sterk blijvende consumptie van huishoudens, die de inkomensgroei van de afgelopen jaren steeds 

meer in consumptie omzetten. Ook de overheidsconsumptie blijft een belangrijke factor, al neemt de 

groei hiervan af door ombuigingen. De overheidsinvesteringen groeien slechts beperkt. Dit komt 

onder andere door belemmeringen vanuit de fysieke leefomgeving, zoals een tekort aan ruimte op 

het elektriciteitsnet. Ook in Gennep krijgen we met deze belemmeringen te maken. 

 

De inflatie daalt naar 2,3% in 2026 en 2,1% in 2027. Door de lagere loongroei neemt de 

diensteninflatie af en stijgen de huren minder hard. Ook dalen de voedsel- en energie-inflatie, 

vanwege de gunstige prijsontwikkelingen op internationale markten. Echter deze prijsontwikkelingen 

zijn met grotere onzekerheid omgeven sinds het uitbreken van de oorlog in Iran. Indien de oorlog en 

onzekerheid in het Midden-Oosten langer aan houden zal de inflatie waarschijnlijk verder toe nemen. 

Hoe dit de komende maanden uitwerkt moeten we afwachten. Mogelijk leidt dit ook voor onze 

gemeente tot extra lasten (zoals dieseltoeslagen van leveranciers), waar van toepassing gaan wij hier 

in de 2e trimesterrapportage zo goed als mogelijk melding van maken en budgetten bijstellen. 

 

VOORJAARSNOTA RIJK 

 

Eind maart is de voorjaarsnota van het Rijk gepubliceerd. De voorjaarsnota van het Rijk is een update 

van de Rijksbegroting 2026 en geeft daarnaast een vooruitblik op de plannen voor 2027 en verder. 

Dit jaar is deze voorjaarsnota ook de startnota van het nieuwe kabinet. Op basis van de meest 

recente economische raming van het Centraal Planbureau (CPB) zijn de financiële kaders voor de 

komende jaren vastgelegd.  

 

De belangrijkste ontwikkelingen stippen we kort aan. Vanaf 2029 gaan inwoners mogelijk zelf betalen 

voor huishoudelijke hulp. Voor mensen die zelf geen hulp kunnen regelen blijft de gemeente dit 

doen, is het plan van het kabinet. Als taakstellende bezuiniging wordt hiervoor 1 miljard uit het 

gemeentefonds gehaald door het Rijk. Voor de uitvoering van klimaat- en milieubeleid blijven 

gemeenten tot 2040 extra middelen ontvangen voor capaciteitsinzet. Voor 2027 komen hier net als 

voor 2026 extra middelen voor vrij. 

 

Als gevolg van een hogere inflatievergoeding voor gemeenten zal het accres (omvang 

gemeentefonds) voor de komende jaren waarschijnlijk iets toenemen. Deze middelen zijn nodig om 

prijsstijgingen te compenseren en leiden per saldo niet tot extra financiële ruimte. 

 

Gemeenten hebben in 2025 meer btw gedeclareerd bij het Rijk dan verwacht in het btw 

compensatiefonds. Dit fonds bevat een plafond. Indien dit wordt overschreden, wordt de 

overschrijding gedekt uit het gemeentefonds en hierop in mindering gebracht. 

 

Hoe bovenstaande ontwikkelingen voor 2026 en volgende jaren exact gaan uitpakken ook voor 

Gennep wordt duidelijk in de meicirculaire. 
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GEMEENTEFONDS 

 
Over de herverdeling van het gemeentefonds is al jaren veel te doen. Vanaf 2023 geldt de nieuwe 

verdeelmethodiek waarbij Gennep een grote nadeelgemeente is. Er was een ingroeipad afgesproken 

om de korting te effectueren. Tot op heden is hiervan € 37,50 per inwoner gerealiseerd. Gennep 

heeft nog € 122,50 per inwoner te realiseren, waarbij eerder is afgesproken dat dit in stappen van 

maximaal €15 per inwoner per jaar zal gaan. Voor Gennep betekent dit een daling van € 255.000 per 

jaar. Het ingroeipad is eerder al door het kabinet bevroren voor het boekjaar 2026. Recent is nu ook 

door de raad van openbaar bestuur (ROB) geadviseerd om tot nader order het ingroeipad ook voor 

2027 te bevriezen. Omdat er te veel onduidelijkheden zijn over de methodiek van herverdelen en de 

uitwerking van de onderliggende maatstaven. Of het kabinet dit advies daadwerkelijk overneemt zal 

waarschijnlijk ook in de meicirculaire, of in de aanloop daarnaartoe, duidelijk worden. 

 

Deze continue onduidelijkheid bemoeilijkt het voor onze gemeente om (financiële) keuzes voor de 

toekomst te maken. De VNG adviseert de minister om snel met duidelijkheid en een plan van aanpak 

te komen. 

 

OPVANG VLUCHTELINGEN OEKRAÏNE 

 
De gemeente blijft vluchtelingen uit Oekraïne opvangen. Per september 2026 wordt het chalet park 

Heijendael aangekocht om de opvang op deze plek te garanderen. De huidige bekostigingsregeling 

vanuit het Rijk loopt tot maart 2027. De regeling wordt waarschijnlijk aangepast en verlengt. We zijn 

nog in afwachting van besluitvorming hieromtrent. We gaan uit van een Rijksvergoeding welke 

tenminste de werkelijk door ons gemaakte kosten dekt. Voor eventuele toekomstige lasten welke 

voortvloeien uit de opvang is de afgelopen jaren een bestemmingsreserve gevormd. Het is lastig om 

in te schatten wat de eventuele omvang van deze extra kosten gaat zijn. De reserve is de afgelopen 

jaren gevoed vanuit de gerealiseerde overschotten op de Oekraïne opvang. Dit zorgt ervoor dat we 

financieel gezien, zonder een beroep te moeten doen op onze reguliere middelen, deze opvang vorm 

kunnen geven.  
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5. REKENKAMERONDERZOEKEN 
 

In februari 2019 heeft het college de raad toegezegd bij trimesterrapportages de voortgang van de 

aanbevelingen van de rekenkameronderzoeken te rapporteren. Vanaf 2022 krijgt dit via de 

trimesterrapportages een plek. 
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SCHULDDIENSTVERLENING 
 
De laatste inhoudelijke verantwoording van het rekenkameronderzoek 'Schulddienstverlening' heeft 

in de 2e trimesterrapportage 2025 plaatsgevonden. De aanbevelingen zijn allen opgevolgd. Over de 

opvolging van de aanbevelingen wordt in het vervolg dan ook niet meer gerapporteerd. 
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ZORGFRAUDE 
 

Het Beleidsplan en uitvoerend kader toezien, toezicht en handhaving Wmo en Jeugdwet Sociaal 

Domein Noord- en Midden-Limburg vervangt het bestaande toezichtkader uit 2019 voor 

Noord-Limburg. Het huidige kader sluit niet meer goed aan bij de praktijk en bij de risico’s in de hulp 

en ondersteuning. 

 

In Q3 en Q4 van 2025 en Q1 en Q2 van 2026 is gewerkt aan een uniform uitvoeringskader voor 

toezicht en handhaving binnen de Wmo en Jeugdwet, inclusief een geactualiseerd regionaal 

beleidsplan voor Noord- en Midden-Limburg. Het beleidsplan is in maart 2026 definitief opgesteld en 

wordt in Q2 of Q4 van 2026 ter besluitvorming voorgelegd aan de gemeenteraad. Het uitvoerend 

kader volgt daarna ter vaststelling door het college. 

 

Met dit beleidsplan leggen gemeenten vast hoe zij toezicht houden op kwaliteit en op een 

rechtmatige besteding van zorggelden en hoe zij zorgfraude aanpakken. Het plan volgt de 

aanbevelingen uit het rekenkameronderzoek Noord-Limburg en sluit aan bij de signalen van het RIEC 

Limburg over ondermijning in de zorg. 

 

De gemeente Gennep heeft actief meegewerkt aan het opstellen van deze nieuwe regionale visie. Zij 

ondersteunt de keuze voor een gezamenlijke aanpak van zorgfraude, betere randvoorwaarden voor 

toezicht, meer proactief toezicht en een duidelijke taakverdeling tussen contractmanagement en 

toezichthouders. 

 

Vanaf eind 2026 sluit Midden-Limburg aan bij de regionale organisatie voor toezicht en handhaving 

(MGR). Hierdoor werken toezichthouders regionaal samen, wordt kennis gedeeld en wordt het 

toezicht ook voor Noord-Limburg sterker en efficiënter. 

  



 

Pagina 86 
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